G Otp dd.

JAVNA OBJAVA BONITETNIH ZAHTJEVA

31. prosinca 2016. godine

OTP banka Hrvatska d.d.

Svibanj, 2017.



JAVNA OBJAVA BONITETNIH ZAHTJEVA - 31.12.2016.

1. CILJEVII POLITIKE UPRAVLJANJA RIZICIMA

Strategija OTP Banka Hrvatska, d.d. jest:

v"marketinska orijentacija Banke prema klijentima i trzistu ;
v pruziti Siroki spektar kreditnih usluga svojim klijentima, te svoje proizvode nastojati razvijati kako bi
pravovremeno odgovorili na potrebe Klijenta;

v/ Kkontinuirano mijeriti, procjenjivati i upravljati svim rizicima kojima je u svom poslovanju izlozena,

v’ kriterije, nacine i postupke mjerenja, procjene i upravljanja rizicima propisati internim Pravilima, koji su
uskladeni sa propisima, standardima i pravilima struke,

v'odobravanje plasmana klijentima sukladno financijskom polozaju klijenta te namjeni financiranja

v'azurno provoditi nadzor kreditne aktivnosti,

v' rasporedivati plasmane prema stupnju rizi¢nosti u skladu sa propisima regulatora i s internim sustavom
rasporedivanja plasmana, te redoviti proces revizije kreditnog portfelja.

v drzati pod stalnim nadzorom i kontrolom rizike koji dolaze iz trziSnog okruzenija,

v osigurati kontinuitet poslovanja svih kriticnih procesa Banke

v upravljati rizicima svih eksternaliziranih materijalno znac¢ajnih aktivnosti,

v upravljati rizicima koji proizlaze iz ljudskog faktora, sustava procesa i eksternog okruzenja, ukljucujuci

pravni rizik

Banka je nizom internih pravila i akata definirala i uredila podrucje upravljanja rizicima. Interna pravila i akti
pisani su, definirani i dokumentirani, usvojeni od nadleznih tijela Banke, te dostupni svim djelatnicima
uklju€enim u proces preuzimanja rizika. Sektor upravljanja rizicima azurira Pravila i akte najmanje jednom na
godinu, kao i pri svakoj zna€ajnoj promjeni, te osigurava njihovu primjenu na razini cijele Banke.

Kao ¢lanica u 100%-tnom vlasnistvu OTP banke Nyrt, Banka prima na znanje dokument Strategija upravljanja
rizicima OTP Grupe koja sadrzi strate$ki okvir upravljanja rizicima kojima je izlozena OTP Grupa, te osnovne
cilieve, nagela i alate za upravljanje svim znac€ajnim rizicima. Banka prihvaca okvir i smjernice za upravljanje
rizicima sadrzanima u dokumentu, te ih provodi kroz ban&ine interne akte, odluke i postupanja. Strategija
upravljanja rizicima aZurira se svake 3 godine.

Nadzorni Odbor i Uprava Banke tijela su koja usvajaju Strategiju upravljanja rizicima Banke, ¢ime potvrduju
sustav preuzimanja i upravljanja rizicima Banke. Strategija upravljanja rizicima dokument je koji propisuje
najvaznije cilieve, nacela i alate u podrucju preuzimanja i upravljanja rizicima. Podijeljen je prema sljedec¢im
kategorijama rizika; kreditni rizik i rizik zemlje, trzisni rizik, rizik likvidnosti i operativni rizik.

Temeljni ciljevi upravljanja rizicima u Banci jesu:

- ostvarenje strateskih planova poslovanja kroz odrZavanje ravnoteZe izmedu prihoda i rizika,

- potencijalni gubici trebaju uvijek biti razmjerni kapitalnoj sposobnosti Banke da podnese gubitak; ovaj
cilj se ostvaruje ukoliko cijene i u njima sadrZana profitabilnost sadrZe dostatno pokri¢e za o¢ekivane
gubitke, te ukoliko razina kapitala sadrzi dovoljne rezerve za neocekivane gubitke,

- razviti i implementirati proces upravljanja rizicima koji jamci uskladenje sa zahtjevima regulatora,
zakonskim propisima i zahtjevima Bazelske konvencije,

- stvoriti u Banci prilagoden i dosljedni sustav upravljanja rizicima s obzirom na veli€inu i trzisni udio,
koji primjenjuje najbolje prakse struke u podrucju upravljanja rizicima na razini koju o¢ekuju mati¢no
drustvo, regulator i trziSno okruzenje,

- izloZenost rizicima Banke treba biti razmjerna mogucénostima upravljanja njima: identifikacije,
mjerenja, kontrole i nadzora.

1.1. STRUKTURA | ORGANIZACIJA FUNKCIJE KONTROLE RIZIKA

Za identificiranje i uspjednost upravljanja svim znacajnijim rizicima kojima je Banka u svom poslovanju
izloZzena, te postavljanje i adekvatnost organizacije sustava kontrole rizika odgovorna je Uprava Banke.

Banka je u okviru svoje organizacijske strukture uspostavila primjeren organizacijski ustroj upravljanja rizicima
kroz Sektor upravljanja rizicima, primjeren veli€ini banke, opsegu i slozenosti poslova koje obavlja te njenom
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udjelu u ukupnom bankarskom trzistu, s jasnim i razgrani¢enim ovlastima i odgovornostima. Organizacijski
ustroj omoguéava ucinkovitu komunikaciju i suradnju na svim organizacijskim razinama, te ucinkovit tijek
informacija u Banci, ukljucujuéi i sprije€avanje moguceg sukoba interesa, te uspostavlja jasan i dokumentiran
proces donosenja odluka.

Sektor upravljanja rizicima osigurava postojanje politika, uputa i procedura za kontrolu svih vrsta rizika kojima
se Banka izlaze u svom poslovanju, te za konzistentnu i svrsishodnu primjenu tih politika, uputa i procedura u
svakodnevnom poslovanju Banke. Uz osiguravanje proceduralnog okruZenja u Sektoru se nadgledaju i
aktivnosti vezane uz prihvacanje pojedinacnih kreditnih rizika od materijalno zna¢ajnog iznosa za Banku.
Sektor je zaduZen za kontrolu kvalitete, pracenje i prepoznavanje problema kod jednom preuzetih kreditnih
rizika, te za oporavak onih kreditnih rizika koji su mu preneseni u nadleznost. Direktor Sektora ujedno je i
nadlezni ¢lan Uprave Banke odgovoran za upravljanje rizicima, te je odgovoran i za Sektor naplate i oporavka
uz obavljanje funkcije Predsjednika Kreditnog odbora.

Sektor je organiziran kroz Cetiri Direkcije:

v' Direkcija kreditnog odobrenja,

v Direkcija za kreditni nadzor i regulativu,

v Direkcija za kontrolu rizika,

v Direkcija za kvantitativne analize, trzi$ni i operativni rizik.

Seklor

upravijanja rizicima

[ | [

Direkeija Direkeija za Direkeifa za Direkeija
kreditneg odabren)a kreditni nadzor | Evartitativie analize, za kontrolu rizika
raguiativu triidni | operativai rizik
" Taman proceduy |
Odjel | ocjens adelcratnosd |
tritinag rizika | ieternog kephala |
: (ICAAP) i
Odjed 23
kvantitativne analize,
modeliranje | razvej

Direkcija kredithog odobrenja osigurava postojanje politika, uputa i procedura za kontrolu kreditnog rizika
na razini klijenta kojima se Banka izlaZze u svom poslovanju prije preuzimanja rizika, te za konzistentnu i
svrsishodnu primjenu tih politika, uputa i procedura u svakodnevnom poslovanju Banke. Ova Direkcija
nadgleda aktivnosti vezane uz prihvac¢anje kreditnih rizika na razini klijenata — pravnih osoba, dajuéi svoje
misljenje o odobravanju pojedinih kreditnih rizika.

Direkcija za kreditni nadzor i regulativu zaduzena je za pracenje, kontrolu kvalitete i prepoznavanje
problema u jednom preuzetom kreditnom riziku, te za osiguranje proceduralnog okruZja uspostavljanjem
politika, uputa i procedura za kontrolu kreditnih rizika kojima se Banka izlaze u svom poslovanju.

Osnovni zadaci organizacijske jedinice nadlezne za obavljanje kreditnog nadzora, Direkcije za kreditni nadzor
i regulativu u Sektoru upravljanja rizicima, neovisno o segmentacijskoj skupini kojoj duznik pripada su:

v' osigurava postojanje krovnih politika za prihva¢anje kreditnog rizika i ocjenu kolaterala, te postojanje
politika, uputa i procedura za nadzor nad kreditnim rizicima u portfelju kredita pravnih osoba. U
svakodnevnom djelovanju brine se za konzistentnu i svrsishodnu primjenu tih politika, uputa i
procedura od strane svih organizacijskih jedinica Banke, u ¢emu im pruza savjet i podrsku.

v" Pored osiguravanja proceduralnog okruzja zaduzena je i za poslove pracenja, kontrole kvalitete i
prepoznavanja problema u jednom preuzetim kreditnim rizicima.
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v' Direkcija za kreditni nadzor i regulativu odgovorna je za utvrdivanje i predlaganje izracunavanje i
razine evidentiranja ispravka vrijednosti plasmana, na skupnoj i na pojedinaénoj osnovi, iz portfelja
kreditnih izloZzenosti prema pravnim osobama, temeljeno na Politici rasporedivanja plasmana i
utvrdivanja ispravka vrijednosti u skladu s Medunarodnim standardima financijskog izvje$éivanja, a u
svrhu realnog iskazivanja vrijednosti plasmana na dan izvjeS¢éivanja s obzirom na procjenu
vjerojatnosti nadoknade, s ciliem da se iskaze realna vrijednost imovine i kapitala Banke.

v' odgovornost za potvrdivanje uvjeta prihva¢anja kreditnog rizika u kreditnim proizvodima koji se
suglasnost na prijedloge Sektora maloprodaje — stanovnistvo o prihvaéanju premoséenja utvrdenih
kriterija preuzimanja rizika (overrides).

v'odrzavanje Odbora za kreditni nadzor - MSE duznici i Odbora za kreditni nadzor — Sektor poslovnog
bankarstva, prema godisnjoj frekvenciji utvrdenoj pravilima, te za izradu izvjeS¢a u kojima koncizno,
sazeto i jasno izvjeStava Upravu Banke o stanju i kretanjima u portfelju Sektora poslovnog bankarstva.

v upravljanje i reguliranje funkcije kreditnog nadzora u Banci

v verifikacija kreditnih linija i novih proizvoda, s aspekta prihvatljivosti implementiranog kreditnog rizika,
sukladno zakonskim propisima, kao i propisima OTP Grupe;

v" sudjelovanje u izradi procedura za odobravanje i implementaciju novih / modifikaciju postojecih tipova
proizvoda;

v' koordiniranje aktivnosti nadzora s aspekta, od strane komercijaliste, pravovremenog prikupljanja svih

potrebnih informacija i relevantne dokumentacije potrebne za adekvatan nadzor nad preuzetim

kreditnim rizikom;

definiranje zadataka nadzora i dinamike nadzora;

kontinuirana analiza kreditnog portfelja Banke uz izvje$¢ivanje Uprave Banke o stanju i kretanjima u

kreditnom portfelju.

AN

Funkcija kontrole rizika organizirana je unutar dvije direkcije: Direkcija za kontrolu rizika i Direkcija za
kvantitativne analize, trzi$ni i operativni rizik. Obje direkcije nalaze se unutar Sektora upravljanja rizicima kao
jedinice direktno odgovorne Upravi. Na Celu sektora jest Direktor Sektora koji ujedno obna$a funkciju ¢lana
Uprave odgovornog za upravljanje rizicima.

Cilj funkcije kontrole rizika je osiguravanje poslovanja Banke u skladu s relevantnim propisima, internim
aktima, standardima i kodeksima koji definiraju upravljanje rizicima. Trajni je cilj Banke adekvatan i efikasan
sustav unutarnjih kontrola u okviru svih vrsta rizika te odrZavanje rizika na zadovoljavaju¢oj razini radi
postizanja efikasnijeg i profitabilnijeg poslovanja.

Funkcija kontrole rizika osigurava pravila, procese, postupke i resurse za utvrdivanje, mjerenje odnosno
procjenjivanje, ovladavanje i pracenje o izloZzenosti rizicima. Duzna je analizirati, pratiti, te sudjelovati u
nadzoru nad funkcioniranjem metoda i modela za upravljanjem kreditnim rizikom te je u svom djelovanju
neovisna.

Uz osiguranje proceduralnog okruzja ova funkcija zaduzena je i za pracenje, kontrolu kvalitete i prepoznavanje
problema u preuzetim rizicima, uz kontinuitet izvjeS¢ivanja Uprave banke, te vlasnika kao i praéenje
u€inkovitosti navedenih sustava u procesu donoSenja odluka o preuzimanju rizika od strane Banke.

ZaduZena je i za procjenu adekvatnosti internog kapitala (ICAAP), izradu Plana oporavka Banke, te za ostale
ad hoc izvjeStaje na zahtjev Uprave banke.

Direkcija za kvantitativne analize, trziSni i operativni rizik — osigurava postojanje politika, uputa i procedura
za kontrolu svih vrsta trzidnih rizika — valutnog rizika, rizika kamatnih stopa, likvidnosti, rizika stranih drzava,
rizika izlaganja prema profesionalnim sudionicima novc€anih trziSta i trziSta kapitala, drzava i financijskih
institucija, pravovremenu i to¢nu izradu izvie§¢a o bancinoj rizi€noj poziciji u podrucju preuzimanja trzisnih
rizika, ukljuCujuéi pracenje nadzor i kontrolu. Odgovorna je i za nadzor nad upravljanjem operativnim rizikom
u Banci. U poslovne aktivnosti ove Direkcije uklju€ene su i aktivnosti razvoja, validacije i testiranja statistiCkih
modela za ocjenu kreditne sposobnosti, razvoj scoring i rating sustava, izvjeS¢ivanje o njihovoj implementaciji
u poslovanje Banke, kao i praéenje ucinkovitosti navedenih sustava u procesu dono$enja odluka o
preuzimanju rizika od strane Banke.

Direkcija za kontrolu rizika bavi se analizom kreditnog rizika. Osnovni zadaci organizacijske jedinice
nadleZne za kontrolu rizika jest analiza preuzetog kreditnog rizika neovisno o segmentacijskoj skupini klijenata.

Direkcija za kontrolu rizika odgovorna je za:
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praéenje kreditnog rizika kojem je Banka izloZena;

analizu kreditnog rizika koja uklju€uje utvrdivanje i mjerenje kreditnog rizika u poslovanju Banke;
provodenje testiranja otpornosti na stres;

sudjelovanje u izradi, primjeni i nadzoru nad funkcioniranjem metoda i modela za upravljanje rizicima;
provjeru primjene i djelotvornosti metoda i postupaka za upravljanje rizicima kojima jest ili kojima moze
biti izloZzena, uklju€ujudi rizike iz makroekonomskog okruzenja;

analizu rizika prisutnih kod novih proizvoda za trziste ili za Banku;

analizu, praéenje i izvjeS€ivanje o adekvatnosti internoga kapitala Banke te provjeru strategija i
postupaka ocjenjivanja potrebnoga internoga kapitala;

izradu, reviziju i nadzor Plana oporavka Banke;

izvjeS¢ivanje Uprave Banke, Nadzornog odbora i Odbora za rizike o rezultatima provedenih analiza.

SNENENENEN

<]

AN

Odbor zarizike duzan je osobito:

- savjetovati Nadzorni odbor o cjelokupnoj trenutacnoj i buducoj sklonosti preuzimanija rizika i strategiji
te pomagati u nadziranju provedbe te strategije od strane viSeg rukovodstva, pri tom ne dovodedi u
pitanje odgovornost uprave i nadzornog odbora kreditne institucije u cjelokupnom upravljanju rizicima
i nadziranju kreditne institucije;

- preispitati jesu li se pri odredivanju cijena potrazivanja i obveza prema klijentima uzeli u obzir model
poslovanja kreditne institucije i strategija rizika, te ako ta cijena ne odrazava rizik preuzet u odnosu na
model poslovanja i strategiju rizika, predloziti upravi kreditne institucije plan za otklanjanje
nedostataka;

- neovisno o poslovima Odbora za primitke s ciliem uspostave i provodenja odgovarajucih politika
primitaka preispitati jesu li pri odredivanju poticaja predvidenih sustavom primitaka uzeti u obzir rizik,
kapital, likvidnost, te vjerojatnost i o€ekivano razdoblje ostvarivanja dobiti.

Odbor za rizike OTP banke Hrvatska d.d. u 2016. godini odrzao je 6 sjednica. Clanovi Odbora za rizike su:
Attila Kozsik-predsjednik, Laszlé Kecskés i Branko MikSa.

1.2. OPSEG | VRSTE SUSTAVA IZVJESTAVANJA O RIZICIMA | SUSTAVA ZA MJERENJE RIZIKA
TE NACIN ZASTITE OD RIZIKA | SMANJENJA RIZIKA TE STRATEGIJE | POSTUPCI ZA PRACENJE
UCINKOVITOSTI ZASTITE OD RIZIKA | SMANJENJA RIZIKA

Banka uspostavlja proces upravljanja rizicima koji ukljuuje redovito i pravodobno utvrdivanje, mjerenje
odnosno ovladavanje i pracenje rizika kojima je Banka izloZena ili bi mogla biti izloZena u svom poslovanju.

Sektor upravljanja rizicima kontinuirano utvrduje rizike kojima je Banka izloZena ili bi mogla biti izloZzena u
svojem poslovanju, te analizira uzroke izloZzenosti rizicima. Postupci mjerenja i procjenjivanja rizika obuhvacaju
prikladne kvantitativne i/ili kvalitativne metode procjene rizika koje omogucéavaju uo¢avanje promjena u profilu
rizi€nosti Banke ukljuCivo i pojavljivanje novih vrsta rizika.

Prihvacene kvantitativne i kvalitativne metode procjene rizika, kao i kriteriji za odluCivanje i postupci za
ovladavanje rizicima, definirani su za svaki pojedini rizik u okviru referentnih pravila i internih akata koji
reguliraju proces upravljanja rizicima.

Sektor upravljanja rizicima uspostavio je adekvatan sustav redovitog praéenja i izvjeS¢ivanja o izloZzenosti
rizicima i profilu rizi€nosti kreditne institucije, uklju€ujuci:

profil rizi€nosti i njegove promjene;

podatke o zna&ajnim internim gubitcima;

informacije o mjerama i aktivhostima ovladavanja rizicima;

informacije o iznimkama od postupanja u skladu s internim aktima;
informacije o pozitivnim i negativnim promjenama u pokazateljima poslovanja.

SNENENENEN

Banka je u svom poslovanju izlozena ili bi mogla biti izlozena slijede¢im rizicima: kreditnom riziku, trziSnim
rizicima, operativnom riziku, riziku koncentracije, valutno induciranom kredithom riziku, riziku likvidnosti,
kamatnom riziku u Knjizi Banke, strateSkom riziku, reputacijskom riziku, rezidualnom riziku, poslovnom riziku,
riziku drZzave, riziku namire, riziku eksternalizacije, riziku promjene cijena nekretnina, makroekonomskom
riziku, riziku uskladenosti, riziku gubitka ljudskih potencijala, riziku kapitala, upravljakom riziku, riziku druge
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ugovorne strane, politickom riziku, riziku ekoloSkog zagadenija, riziku modela, sistemskom riziku, ekonomskom
riziku, riziku uvodenja novog proizvoda, riziku prilagodbe kredithom vrednovanju, riziku prekomjerne
financijske poluge, riziku financiranja likvidnosti, riziku trziSne likvidnosti, razrjedivackom riziku, migracijskom
riziku, riziku profitabilnosti i vliastitom riziku.

Izvjestavanje Uprave Banke i Nadzornog Odbora

Banka je uspostavila sustav redovitog pracenja i izvijeS¢ivanja o izlozenosti rizicima, na nacin da Upravi Banke
i Nadzornom Odboru omoguéi pravodobne, toéne i dovoljno detaljne informacije koje su potrebne za
donoSenje poslovnih odluka, odnosno sigurno i stabilno poslovanje Banke.

Informacije o profilu rizicnosti Banke obuhvacaju podatke o pozitivnim i negativnim promjenama u portfeljima
i pokazateljima, znac¢ajnim internim gubicima, informacije o iznimkama od postupanja u skladu s internim
aktima, informacije o mjerama i aktivnostima koje se namjeravaju poduzeti ili jesu poduzete radi ovladavanja
rizikom.

IzvjeStavanje Uprave Banke i Nadzornog Odbora ukljucuje:

- izvjeStavanje o kreditnim rizicima, ukljuCujuci izlozenost kreditnom riziku u segmentu Sektora
poslovnog bankarstva i Sektora maloprodaje — fizicke osobe i MSE poslovni segment, te Sektora
naplate i oporavka, u svrhu pracenja i analize kvalitete kreditnog portfelja,

- izvjeStavanje o rezultatima kreditnog nadzora,

- pracenje rada razvijenih scoring modela,

- sazetak i prezentacija o rizicima i gubitcima koji su dogodili ili su bili sprijeCeni u dogadajima
operativnog rizika,

- izvjeSc¢a o izlozenosti riziku likvidnosti,

- izvjeSc¢a o izlozenosti valutnom riziku,

- izvjeSc¢a o izlozenosti kamatnom riziku,

- izvjeSc¢a o izlozenosti Banke prema drugim ugovornim stranama i stranim drzavama,

- pracéenje odabranih pokazatelja iz Plana oporavka.

1.3. UPRAVLJANJE POJEDINIM KATEGORIJAMA RIZIKA

Upravljanje kreditnim rizikom

OTP banka Hrvatska d.d. slijedi politiku razumnog preuzimanja rizika u obnasanju kreditnih aktivnosti kojom
se ostvaruje kvalitetna struktura portfelja i zadovoljavaju¢a zarada za dioni€are.

Banka nastoji optimizirati odnos izmedu povrata na ulozeni kapital i preuzetim rizicima, te istovremeno
osigurati rast trziSnog udjela u svim segmentima poslovanja.

Upravljanje kreditnim rizikom u Banci regulirano je internim aktima, a za svaku poslovnu godinu se donosi
Kreditna politika Banke, koja predstavlja okvir za odobravanje plasmana duznicima, propisuje Kkriterije
odobrenja na nadin da odrazava kreditnu kulturu, te etiCke standardi Banke.

Kreditna politika sluZi predstavlja osnovu za uspostavu poZeljne strukture portfelja Banke, te se tako
objedinjuju zahtjevi vezani uz adekvatnost kapitala, profitabilnost i kontrolu preuzimanja rizika. Kroz Kreditnu
politiku definiraju se kratkoroé&ni ciljevi Banke i sredstva za njihovo ostvarivanje..

OTP banka svjesno i dosljedno nastoji odobravati samo zdrave kredite:

v uglednim klijentima od kojih Banka relativho dugo prima informacije o njihovom financijskom polozaju i
kod kojih postoji dostupnost informacija iz, po moguénosti, neovisnih izvora na temelju kojih je moguce
procijeniti njihovu kreditnu sposobnost, (transparentno poslovanje);

v klijentima s kojima ima pozitivho povijesno iskustvo i koji imaju dovoljno iskustvo u djelatnosti koja se
kreditom financira, te koji su u transakciju ulozili zadovoljavajuci iznos vlastitih sredstava;

v klijentima koji jasno razumiju rizik transakcije za koju se zaduzuju i u iznosima koje korisnik klijent moze
otplatiti na redovan i pravovremeni nacin;
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v" klijentima koji djeluju u onim gospodarskim djelatnostima koje biljeZze propulzivnost i rast, ili u kojima se
ocCekuje barem stabilnost poslovanja poslovnih subjekata.

Odobrenje kredita temeljeno je na:

v' lako prepoznatljivim izvorima otplate kod kojih su prije donoSenja odluke o odobravanju kredita prepoznati
dogadaiji koji se trebaju dogoditi da bi klijent mogao ostvariti dovoljno dotoka gotovine za otplatu obveza
po kreditu, a koji u trenutku odobravanja ne uklju€uju oekivanje da ¢e se naplata dogoditi kroz forsiranu
likvidaciju kolaterale;

v/ povratu strukturiranom s obzirom na aktivnost koja se kreditom financira, s razumnim dospije¢ima i
amortizacijskim planovima uskladenima, kako s namjenom kredita tako i s o€ekivanim dotokom novca za
otplatu obveza po kreditu;

v jasno definiranoj namjeni;

v'adekvatnoj dokumentiranosti i podrzanosti instrumentima osiguranja razmjernima preuzetom riziku.

Prije donoSenja odluke o sklapanju ugovora o kreditu s klijentom, u Banci ¢e se utvrditi njegova kreditna
sposobnost — bonitet i rejting, te limit najve¢e moguce izlozenosti prema njemu.

Utvrdivanje kreditne sposobnosti i limita najve¢eg moguéeg izlaganja prema klijentu ¢e se odvijati po principu
“dva para ociju”. Ukoliko je podnosilac zahtjeva za kredit kao osiguranje povrata kredita predlozio garanta,
obavezno se procjenjuje bonitet i potencijalnog duznika i garanta bez obzira na financijsku snagu garanta.

OTP Banka, d.d. Hrvatska uspostavila je procese i metode za kontinuirani nadzor kreditnog portfelja. Nadzor
kredita nakon odobrenja ukljuuje sve aktivhosti prac¢enja kredita nakon odobrenja, sa svrhom jasnog
definiranja rizine pozicije Banke. VrSi se redovitim uvidom na sustavu u stanje obveza i potrazivanja,
redovitim, minimalno godi$njim, prac¢enjem financijske pozicije duznika, te pravnog statusa, kao i kvalitete i
vrijednosti kolateralnog pokri¢a, uklju€ujuéi period od odobrenja kredita do krajnjeg roka povrata, odnosno
ispunjenja ugovornih obveza od strane klijenta u cijelosti.

Banka je uspostavila sustav za kontinuiranu analizu strukture i kvalitete cjelokupnoga kreditnog portfelja koji
uklju€uje i procjenu buducih trendova strukture i kvalitete. Praéenje i analiza kreditnog portfelja uspostavljeni
su na nacin koji omogucuje pravodobno poduzimanje odgovarajuc¢ih mjera radi smanjenja kreditnog rizika.

Banka je uspostavila sustav ranog otkrivanja povecanoga kreditnog rizika koji omoguéuje pravodobnu
identifikaciju duznika kod kojih je prisutan povecani rizik, uz uspostavu sustava postupanja s prepoznatim
problemati€nim preuzetim kreditnim rizikom u portfelju (osnovan je Odbor za kreditni nadzor s ciliem redovitog
nadziranja kreditne izloZzenosti iz Corporate segmenta bancinih klijenata, odnosno prema duznicima Sektora
poslovnog bankarstva, kao i Odbor za kreditni nadzor — MSE duznici, s ciliem pracenja izlozenosti Banke
prema duznicima Sektora maloprodaje - segment srednjih i malih poduzetnika).

Internim aktima definirani su kriteriji povecanog stupnja rizicnosti prema kojima ¢e se pojedini plasman smatrati
problemati€nim i biti stavljen u djelokrug funkcije za pracenje problemati¢nih plasmana.

Radi kvalitetnije procjene riziCnosti cjelokupnoga kreditnog portfelja, Banka je, a u skladu sa Odlukom o
postupku procjenjivanja internog kapitala, razvila testiranje otpornosti na stres, uklju€ivo analize scenarija i
analize osjetljivosti.

Izvjescéa o kreditnom riziku

U cilju identifikacije, mjerenja, kontrole i nadzora nad kreditnim rizikom, u Banci se izraduju, analiziraju i
prezentiraju brojna izvjeSc¢a, za Upravu Banke i menadzment, za vlasnika i za regulatora.

IzvjeSc¢a ukljuCuju analizu portfelja po sektorizaciji, po duzniku i s njim povezanim osobama, po vrstama
plasmana, po dospijecu, po valutnoj strukturi, po kamatnim stopama, po regionalnoj distribuciji, po granama
djelatnosti, po danima ka3njenja, po klasifikacijskim kategorijama rizika, po pokriéu ispravkom vrijednosti.

IzvjeSca se izraduju u Direkciji za kreditni nadzor i regulativu, Direkciji za kontrolu rizika i Direkciji kontrolinga
i regulatornog izvjedcivanja, te Sektoru maloprodaje i Sektoru poslovnog bankarstva.
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Upravljanje trZziSnim rizikom

U Banci se provodi politika ne uzimanja otvorene devizne pozicije, niti u pojedina¢nim valutama niti ukupno.
Brojnost transakcija koje se u Banci dogadaju na dnevnoj osnovi, slozenost bilanéne strukture u odnosu na
valutne izloZenosti, kao i nuznost odrzavanja zakonom propisanog limita strukture kratkoro¢ne devizne aktive
u odnosu na deviznu pasivu, sve zajedno Cini vodenje politike zatvorene devizne pozicije zahtjevnim. Zbog
toga se devizna pozicija Banke u svakom trenutku prati $to je omogucéeno sustavom koji je on-line — real-time,
te se ulazu napori u dnevnom upravljanju pozicijom da njena ukupna otvorenost kao i pozicija svake pojedine
valute na kraju dana bude manja od interno postavljenih limita izlozenosti.

U cilju adekvatnog upravljanja valutnim rizikom potrebno je imati dnevno kontrolu nad izlozeno$éu banke
valutnom riziku u cilju njegova limitiranja na za Banku prihvatljivi nivo u skladu s visinom izloZenosti, rizikom
promjena te€aja u okruzenju i tolerancijom za rizik vlasnika i Uprave Banke. Kontrola se postize:

1) uspostavljanjem limita valutne izlozenosti po svakoj pojedina¢noj valuti i ukupne valutne izloZenosti,
te dnevnim praéenjem postivanja limita;

2) uspostavljanjem limita za prekono¢nu i unutardnevnu poziciju;

3) uspostavljanjem limita maksimalno dopustene razine gubitka vrijednosti koja proizlazi iz valutnih
pozicija;

4) uspostavljanjem limita VaR —a;

5) delegiranjem ovlastenja za upravljanje valutnim rizikom kojim se nedvosmisleno utvrduju
odgovornosti;

6) uspostavljanjem jasnih pravila rada Odjela trgovanja i financijskih institucija Banke.

Banka prvenstveno ulaze u duznicke vrijednosne papire Ciji je izdavatelj drzava, a ne ulaze u vlasnicke
vrijednosne papire.

Upravljanje rizikom likvidnosti

Upravljanje rizikom likvidnosti bitan je dio savjesnog i sigurnog poslovanja banke. Za o¢ekivane nov&ane
odljeve potrebno je osigurati odgovaraju¢e nov€ane priljeve. Zato je potreban proces planiranja likvidnosti,
kojim se ocjenjuju potencijalne buduce potrebe za likvidnim sredstvima, uzimajuéi u obzir promjene u
ekonomskim, politi¢kim, zakonskim i drugim podrucjima poslovanja. Savjesno upravljanje likvidno$éu uklju€uje
promisljeno upravljanje sredstvima i obvezama prema izvorima sredstava, bilan&nim i izvanbilan&nim. Banka
mora biti u mogucnosti izvr8avati svoja plaéanja u roku, kao i izvr8avati sve potrebne transakcije, uz
istovremeno zadrZavanje profitabilnosti svoga poslovanja.

Banka upravlja izloZenoS¢u riziku likvidnosti izraunavajuc¢i odredene pokazatelje i definirajuéi limite za
izloZzenost. Direkcija za kvantitativne analize, trziSni i operativni rizik prati upotrebu limita izloZenosti riziku
likvidnosti, te o njima izvjeS¢uje sukladno definiranim rokovima.

1. Upravljanje rizikom likvidnosti u Banci obuhvaéa mjerenje i upravljanje kratkoroc¢nim pozicijama
likvidnosti, izrada izvjeS¢a i analiza likvidnosnih pokazatelja definiranih od strane Hrvatske narodne
banke, izrada i analiziranje IzvjeS¢a o likvidnosnoj pokrivenosti (LCR) i IzvjeS¢a o stabilnim izvorima
financiranja (NSFR), izrada izvjeSéa o dodatnim likvidnosnim nadzornim parametrima (ALMM), izrada
i analiziranje izvjeS¢a HRK operative liquidity table, testiranja otpornosti na stres, izvjeS¢e o
preostalom dospijeéu potraZivanja i obveza, analiza internih bancinih pokazatelja upravljanja
likvidnosti, core deposits analiza, akcije iz Plana poslovanja u uvjetima pojaCane potrebe za
likvidno8éu, izradu internih kunskih rezervi likvidnosti, adekvatno nadziranje optereéene i
neoptere¢ene imovine, mjerenje i pracenje neto novCanih tokova ukljuujuc¢i i unutardnevno
upravljanje likvidnoS¢u te akcije iz Plana oporavka likvidnosti koji je sastavni dio Plana oporavka OTP
banke Hrvatska d.d.
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Upravljanje kamatnim rizikom u Knjizi banke

Banka preuzima izloZzenost kamatnom riziku, u skladu sa svim zakonskim odredbama i internim pravilima, a
koja ne moze ugroziti njenu profitabilnost ili redovno poslovanje. Prihvatljiva izlozenost kamatnom riziku
definirana je visinom pojedinih limita koje Banka utvrduje kroz odnos iznosa potencijalnog gubitka i
regulatornog kapitala, kao i na temelju Bancine moguénostii Zelje da preuzme rizik. Banka je definirala metode
za mjerenje, analizu i upravljanje kamatnim rizikom Banke, te limite izlozenosti Banke kamatnom riziku.

Za mijerenje izloZzenosti kamatnom riziku Banka upotrebljava analizu roéne neuskladenosti kroz standardnu
kamatnu Sok analizu, kako bi se izmjerio rizik krivulje prinosa uklju€ujuci rizik opcije, te analizu rizika osnovice.

Banka je u okviru organizacijske strukture osigurala primjereno upravljanje kamatnim rizikom sa jasnim i
razgrani¢enim ovlastima i odgovornostima. Internim aktima definirane su metode za mjerenje, analizu i
upravljanje kamatnim rizikom, te limiti izlozenosti Banke kamatnom riziku.

Upravljanje operativnim rizikom

Operativnim rizicima se upravlja decentralizirano: za upravljanje operativnim rizicima odgovorni su rukovoditelji
i djelatnici onih organizacijskih jedinica u &ijoj domeni poslova dolazi do pojave operativnih rizika. Oni najbolje
poznaju procese koji se u njihovim organizacijskim dijelovima odvijaju, kontroliraju ih i nadziru, te su duzni
osigurati da su procesi kojima upravljaju uredno pokriveni procedurama, te sigurni s aspekta pojave
operativnih rizika. Aktivnosti za upravljanje operativnim rizikom za koje su odgovorne sve organizacijske
jedinice Banke ukljuéuju: identifikaciju, mjerenje, procjenu, analizu, upravljanje procesima i procedurama, te
nadzor operativnih rizika.

Svrha aktivnosti za upravljanje operativnim rizikom koje obavljaju organizacijske jedinice Banke jest osigurati
da razina izlozenosti operativnim rizicima odgovara razini operativnog rizika koju je utvrdila Uprava Banke kao
razina prihvatljive izloZzenosti, odnosno da se stvori optimalan odnos izmedu gubitaka uslijed operativnog
rizika, i troSkova i resursa potrebnih da bi se operativne rizike nadziralo i kontroliralo.

Banka ima Plan operativhog kontinuiteta poslovanja, kao i Priruénik za komunikaciju u kriznim uvjetima, koji
utvrduje sustav na temelju kojeg ¢e se odrzati poslovanje i u slu€ajevima kada je ono izvanrednim dogadajem
priviemeno prekinuto.

Upravljanje operativnim rizicima u Banci odvija se na nacin da je odgovornost za upravljanje operativnim
rizicima delegirana kompetentnim organizacijskim jedinicama Banke - vlasnicima procesa, koji u podrué¢jima
svojih kompetencija prepoznaju, procjenjuju, kontroliraju/izbjegavaju i nadziru operativne rizike koje se u tim
podrucjima pojavljuju, slijedeci osnovnu podjelu operativnih rizika na one koji proizlaze iz ljudskih pogreSaka,
iz neadekvatnih procesa i procedura, iz pogresnih sustava, te onih koji dolaze iz vanjskog okruzenja.

U sklopu aktivnosti za upravljanje operativnim rizikom, vi§i menadZzment Banke mora biti redovito izvjeStavan
o0 izloZenosti operativnim rizicima i eventualnim gubitcima uslijed dogadaja operativnih rizika. 1zvjeStavanje se
primarno odvija u sklopu sjednica Odbora za upravljanje operativnim rizikom (mjesecno od strane Direkcije
informacijske tehnologije i Direkcije za kvantitativne analize, trziSni i operativni rizik) i Uprave Banke
(polugodisnje od strane Direkcije za kvantitativne analize, trziSni i operativni rizik).

Direkcija za kvantitativne analize, trziSni i operativni rizik takoder jednom godisnje izvjeStava Upravu Banke o
testu funkcionalnosti Plana kontinuiteta poslovanja te o izlozenosti Banke riziku eksternalizacije (najmanje
jednom u dvije godine).

Odbor za upravljanje operativnim rizikom (Odbor) je uspostavljen kako bi se $to potpunije mogla sagledati
Bancina izlozenost riziku. Odgovornosti Odbora je:
¢ Dijalog i razmjena informacija izmedu organizacijskih jedinica u odnosu na operativne rizike i njihovo
upravljanje;
e Pracenje rizika i promjene u aktivnosti upravljanja rizicima;
e Provjera funkcionalnosti rieSenja za upravljanje rizikom i linija izvjeS¢éivanja koje su propisane zakonom
i zahtijevane od strane Uprave.

Vlasnici procesa u podrucju svojih nadleznosti i odgovornosti, odgovorni su medu ostalim i za upravljanje
operativnim rizicima koji nastaju u tim podrucjima, te odrZavanje liste procesa koji utjeCu na njihovu
9
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organizacijsku jedinicu. Vlasnik procesa duzZan je provesti procjenu rizika prisutnih u procesima
(samoprocjena), analizu scenarija operativnog rizika i kljucnih pokazatelja rizika. Vlasnici procesa u svojim
organizacijskim jedinicama imenovali su pomoc¢nike rukovoditelja za upravljanje operativnim rizikom Kkoji
bilieze podatke o dogadajima operativnog rizika, postupaju sukladno Uputi za knjizenje Stetnih dogadaja,
provode procjene rizika prisutnih u procesima (samoprocjena), analize scenarija, kljuéne pokazatelje rizika, te
prije uvodenja bilo kojeg novog procesa, sustava, ljudske aktivnosti ili novog proizvoda, izraduju analizu
uvodenja novog proizvoda s aspekta operativnog rizika.

Sektor upravljanja rizicima odgovoran je za uvodenje i razvoj sustava za upravljanje operativnim rizikom na
razini Banke. U Sektoru upravljanja rizicima djeluje Direkcija za kvantitativne analize, trziSni i operativni rizik
kao neovisna organizacijska jedinica koja je zaduzZena za predlaganje okruzenja upravljanja operativnim
rizikom i pravila koja reguliraju to okruzenje. Ova Direkcija zaduzena je i za prikupljanje podataka o gubicima
uslijed dogadaja operativnog rizika, provodenje analize, dokumentiranje i pripremu izvjestaja o dogadajima
operativnog rizika uz informiranje Odbora, mati¢ne Banke, te Uprave Banke o gubicima uslijed dogadaja
operativnog rizika u regularnim intervalima, kao i za prikupljanje podataka te prezentaciju Odboru rezultata
samoprocjene rizika i analize scenarija. Direkcija za kvantitativhe analize, trziSne i operativne rizike odgovorna
je za pruzanje pomodi i podrske svim organizacijskim jedinicama Banke u razumijevanju strukturiranog nacina
upravljanja operativnim rizicima.

U cilju unaprjedenja nadzora nad operativnim rizicima s Direkcijom za kvantitativne analize, trziSne i operativne
rizike suraduju Direkcija interne revizije i Odjel postivanja zakonitosti.

Aktivnosti za upravljanje operativnim rizikom u Banci temelje se na sljede¢im stupovima:
¢ Prikupljanje podataka o gubicima

Samoprocjena

Razvoj kljuénih pokazatelja rizika (KRI)

Case study analize

Analize scenarija.

Direkcija za kvantitativhe analize, trziSni i operativni rizik od nadleZnih organizacijskih jedinica prima dvije
vrsta podataka:
e podaci o financijskim gubicima uslijed dogadaja operativnih rizika koji su se dogodili i kojima se
stalno nadopunjuje baza podataka o gubicima,
e podaci 0 moguc¢im financijskim gubicima uslijed dogadaja operativnih rizika (koji su se stvarno
dogodili), ali koji su pravovremenim djelovanjem sprijeCeni.

Samoprocjena operativnog rizika i povezana metodologija daju priliku vlasnicima procesa da identificiraju i
procjene rizike koji se tiu procesa pod njihovim nadzorom. Zadatak vlasnika procesa sastoji se u koordinaciji
identifikacije, mjerenja, pracenja i upravljanja potencijalnim rizicima koji se mogu pojaviti u procesima u njihovoj
nadleznosti.

Primjenom procesa specifi¢nih klju¢nih pokazatelja rizika (KRI) omogucuje se precizno definiranje i praéenje
izloZzenosti riziku. Svrha KRI-a je predvidanje rizika i pomo¢ u izbjegavanju odredenih gubitaka.

U slu€ajevima dogadaja operativnog rizika s pojedina&no znacajnim gubitkom, vlasnik procesa u €ijoj domeni
nadleznosti se dogadaj dogodio ili se moZe dogoditi, koji otkrije rizik ili gubitak mora obavijestiti Direkciju za
kvantitativne analize, trziSni i operativni rizik o tom dogadaju, i pripremiti analizu takvog dogadaja -case study
za viSi menadZment.

Svrha analize scenarija je pruzanje transparentne procjene stru¢njaka za dogadaje s malom vjerojatnoscu i
velikim u€inkom u okviru standardiziranog procesa procjene, koji takoder pruza Banci korisne informacije o
sveukupnoj izlozenosti operativnom riziku.

Upravljanje rizikom prekomjerne financijske poluge

Rizik prekomjerne financijske poluge znadi rizik koji proizlazi iz ranjivosti institucije zbog financijske poluge
ili potencijalne financijske poluge i koji moZe dovesti do neZeljenih izmjena njezinog poslovnog plana,
uklju€ujuéi prisilnu prodaju imovine $to moZze rezultirati gubicima ili prilagodbom vrednovanja njezine preostale
imovine.
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Financijska poluga predstavlja stupanj zaduZenosti i koristenje tudih izvora sredstava.

Izracun omjera financijske poluge Banka vrSi kvartalnom dinamikom, za kraj razdoblja. Omjer financijske
poluge Banke tijekom 2016. bio je u iznosu od 0,10. Rizik financijske poluge ocjenjen je kroz ICAAP. Ocjenjen
je kao ,nije znacajan®, s obzirom da nije identificiran nijedan od indikatora.

Omijer Financijske poluge Banka prati kroz svoj Plan oporavka, kao jedan od pokazatelja financijske pozicije
Banke. Omijer financijske poluge definiran je kroz &etiri razine znaCaja (zelene, Zuta, naran€asta i crvena
razina) i prati se kvartalno. Takoder, Planom oporavka su definirane opcije oporavka koje se mogu primijeniti
u situacijama potrebe za smanjenjem financijske poluge.

Objava informacija vezano za omijer financijske poluge iz ¢lanka 451. Uredbe (EU) br. 575/2013 nalazi se u
Prilogu 4.

a)

b)

c)

d)

1.4. INFORMACIJE U VEZI SA SUSTAVOM UPRAVLJANJA
Upravljacko tijelo Banke je Uprava koja se sastoji od predsjednika Uprave i 3 ¢lana.

Kod odabira ¢lanova upravljackog tijela, Politikom za izbor i procjenu uvjeta za predsjednika i ¢lanove
uprave OTP banke d.d., propisani su, sukladno zakonskim propisima i relevantnim odlukama Hrvatske
narodne banke, standardi i uvjeti za imenovanje. Radi se o zahtjevima vezanim uz odgovarajuée
obrazovanje, stru€na znanja i iskustvo, kao i dobar ugled, nepostojanje sukoba interesa i sl. S obzirom na
te zahtjeve, prilikom svakog imenovanja vr8i se procjena primjerenosti prilikom koje se utvrduje da li, te u
kojoj mjeri kandidat ispunjava uvjete vezane stru¢nost, sposobnost te stvarno znanje.

U cilju ostvarivanja raznovrsnosti pri odabiru ¢lanova upravljackog tijela u skladu s Pravilnikom Odbora za
imenovanja OTP banke d.d., spomenuti Odbor procjenjuje strukturu, veli€inu, sastav i djelovanje uprave i
nadzornog odbora te, ako je potrebno, predlaZze promjene; preispituje politike za odabir €lanova uprave i
nadzornog odbora i imenovanje videg rukovodstva te daje preporuke upravi i nadzornom odboru i, ako
smatra potrebnim, predlaZze njihove izmjene; te razmatra mjere u svrhu postizanja 3to ravnopravnije
zastupljenosti spolova u upravi i nadzornom odboru. Svrha je, u upravljackom tijelu, osigurati zastupljenost
osoba koje ¢e svojim znanjima, iskustvom, sposobnostima te posvecenoséu u ispunjavanju duznosti,
pridonijeti (kako pojedinacno, tako i kao cjelina) $to uspjesnijem poslovanju Banke.

Banka ima uspostavljen poseban Odbor za rizike koji je u 2016. godini odrzao 6 sjednica.

Opis toka informacija o riziku do upravljackog tijela prikazan je u dijelu 1.2. pod IzvjeS¢ivanje Uprave Banke i
Nadzornog odbora.
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JAVNA OBJAVA BONITETNIH ZAHTJEVA - 31.12.2016.

2.

OPSEG PRIMJENE

OTP BANKA HRVATSKA d.d. je obveznica javnog objavljivanja. Prikaz razlika u opsegu i na€inu konsolidacije
za potrebe supervizije na konsolidiranoj osnovi i sastavljanja izvjestaja u skladu s Medunarodnim standardima
financijskog izvjeS¢ivanja je u Tablici 1.

Banka je na dan 31. prosinca 2016. godine bila viasnik slijedecih druStava koja nisu bila uklju¢ena u
konsolidaciju za potrebe supervizije na konsolidiranoj osnovi:

drustvo OTP INVEST d.o.0. Zagreb (74,33% vlasnistvo) koje upravlja investicijskim fondovima
drustvo OTP NEKRETNINE d.o.0. Zadar (100% vlasni$tvo) koje pruza usluge za promet, te procjenu
i upravljanje nekretninama u svom vlasni$tvu i vlasnisStvu Banke, te nekretnina klijenata Banke
drustvo OTP AVENTIN d.o.o. Zadar (100% vlasnistvo) koje se bavi upravljanjem i iznajmljivanjem
nekretnina u svom vlasnistvu.

Tablica 1. Razlika u opsegu i nacinu konsolidacije za potrebe supervizije na konsolidiranoj osnovi i
sastavljanja financijskih izvjeStaja u skladu s Medunarodnim standardima financijskog izvjeStavanja
Datum izvjeSc¢a: 31/12/2016
Ukljuéena drustva: OTP BANKA HRVATSKA d.d.

Vrsta
drustva

Drustvo za
upravljanje
Drustvo za
pomocéne
usluge
Ostala
drustva

Naziv drustva Konsolidacija za potrebe supervizije na konsolidiranoj Konsolidacija u skladu s MSFI*

osnovi
Metoda konsolidacije Drustva/ Drustva/niti Metoda konsolidacije
odbitne konsolidirana
Puna Proporcionalna stavke od niti odbitne Puna Proporcionalna Metoda
regulatornog stavke od udjela
kapitala regulatornog
kapitala
OTP INVEST X
d.o.o.
OTP X
NEKRETNINE
d.o.o.
OTP AVENTIN X
d.o.o.

* Banka nije pripremala konsolidirane financijske izvjestaje, koji bi ukljuivali Banku i njena ovisna drustva koristeci izuzece kao Sto je
dopusteno Medunarodnim standardom financijskog izvjeStavanja 10 Konsolidirani financijski izvjestaji, jer su Banka i njena ovisna drustva
konsolidirani unutar konsolidiranog izvjestaja, pripremljenog sukladno MSFI-jevima, krajnjeg vlasnika OTP Bank Nyrt, Budapest.
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JAVNA OBJAVA BONITETNIH ZAHTJEVA - 31.12.2016.

3. REGULATORNI KAPITAL

Regulatorni kapital banke sastoji se od uplacenih redovnih dionica koje u 100% iznosu drzi OTP BANK Nyrt.
Budapest. Ukupno je izdano 4.111.398 redovnih dionica nominalne vrijednosti 200 kuna svaka. Rezerve i
zadrzana dobit predstavljaju iznose rasporedene odlukama Glavne skupstine u rezerve i zadrzanu dobit nakon
placanja poreza na dobit. Nematerijalnu imovinu sacinjava goodwill (43 milijjuna kuna) u bilanci Banke nastao
akvizicijom drugih banaka (ex Istarske banke, Sisacke banke i Dubrovacke banke) i ostali oblici nematerijalne
imovine (37 milijuna kuna) uklju€ujudi i aplikativni softver. Vrijednosno uskladenje zbog zahtjeva za bonitetno
vrednovanje predstavlja 0,1% trziSne vrijednosti portfelja Banke koji se vrednuje po fer vrijednosti. Ostala
prijelazna uskladenja Cine nerealizirani dobici s osnove vrijednosnog uskladivanja financijske imovine
raspolozive za prodaju.

Tablica 2. Struktura Regulatornog kapitala
Datum izvjes¢a: 31/12/2016

Uklju€ena drustva: OTP BANKA HRVATSKA d.d.

Iznos
Regulatorni kapital u milijunima
kn
(a) Instrumenti kapitala koji se priznaju kao redovni osnovni kapital 993
Placeni instrumenti kapitala 822
Premije na dionice 171
(b) Zadrzana dobit 575
Zadrzana dobit proteklih godina 451
Priznata dobit ili gubitak 124
(c) Akumulirana ostala sveobuhvatna dobit 39
(d) Ostale rezerve 191
(e)Uskladenje redovnog osnovnog kapitala zbog bonitetnih filtara -3
(f) Goodwill -43
(g) Ostala nematerijalna imovina -37
(h) Ostala prijelazna uskladenja redovnog osnovnog kapitala -40
1. REDOVNI OSNOVNI KAPITAL (atb+c+d+e+f+g+h) 1.675
2. DODATNI OSNOVNI KAPITAL 0
I. OSNOVNI KAPITAL (1+2) 1.675
Il. DOPUNSKI KAPITAL 0
REGULATORNI KAPITAL (I+11) 1.675

Uskladenje stavki bilance koristenih za izracunavanje vlastitog kapitala i regulatornog kapitala

Sve stavke uklju¢ene u Regulatorni kapital odgovaraju iznosima iskazanim u lzvjeStaju o financijskom
polozaju, lzvjestaju o promjenama na kapitalu, te bilieSkama 19 (Nematerijalna imovina), 20 (Goodwill) i 27
(Dionicki kapital i rezerve). Akumulirana ostala sveobuhvatna dobit iskazana je u financijskim izvjestajima kao
Rezerva iz svodenja na fer vrijednost (bilieSka 27). Revidirani financijski izvjestaji su objavljeni na internetskoj
stranici Banke: www.otpbanka.hr.

Opis glavnih znaéajki instrumenata regulatornog kapitala

Glavne znacajke instrumenta Regulatornog kapitala nalaze se u Prilogu 1.

Objavljivanje vrste i iznosa odredenih stavki regulatornog kapitala tijekom prijelaznog razdoblja

Vrste i iznosi odredenih stavki Regulatornog kapitala tijekom prijelaznog razdoblja nalaze se u Prilogu 2.
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JAVNA OBJAVA BONITETNIH ZAHTJEVA - 31.12.2016.

4. KAPITALNI ZAHTJEVI | PROCJENJIVANJE ADEKVATNOSTI INTERNOG KAPITALA

Banka je u svom poslovanju izloZena ili bi mogla biti izloZzena slijede¢im rizicima: kreditnom riziku, trZinim
rizicima, operativnom riziku, riziku koncentracije, valutno induciranom kreditnom riziku, riziku likvidnosti,
kamatnom riziku u Knjizi Banke, strateSkom riziku, reputacijskom riziku, rezidualnom riziku, poslovnom riziku,
riziku drzave, riziku namire, riziku eksternalizacije, riziku promjene cijena nekretnina, makroekonomskom
riziku, riziku uskladenosti, riziku gubitka ljudskih potencijala, riziku kapitala, upravljackom riziku, riziku druge
ugovorne strane, politickom riziku, riziku ekoloSkog zagadenja, riziku modela, sistemskom riziku, ekonomskom
riziku, riziku uvodenja novog proizvoda, riziku prilagodbe kredithom vrednovanju, riziku prekomjerne
financijske poluge, riziku financiranja likvidnosti, riziku trziSne likvidnosti, razriedivackom riziku, migracijskom
riziku, riziku profitabilnosti i vliastitom riziku.

Ukupni kapitalni zahtjevi sukladno Uredbi EU br. 575 iznose 800,4 milijuna kuna. Ukupni interni kapitalni
zahtjevi iznose 1.009,5 milijuna kuna. Razlika izmedu kapitalnih zahtjeva propisanih Uredbom EU i internih
kapitalnih zahtjeva u iznosu je od 209,1milijuna kuna.

Razlika izmedu propisanih kapitalnih zahtjeva i internih kapitalnih zahtjeva evidentna je u izraGunu kapitalnih
zahtjeva za kreditni rizik, valutno inducirani kreditni rizik, kamatni rizik u Knijizi banke, valutni rizik,
koncentracijski rizik, rizik namire, reputacijski rizik, rizik modela, sistemski rizik, rizik drzave, testiranje
otpornosti na stres, operativni rizik, strateski rizik, poslovni rizik, ekonomski rizik i makroekonomski rizik.

Kapitalni zahtjev za kreditni rizik primjenom standardiziranog pristupa iznosi 697,1 milijuna kuna. Interni
kapitalni zahtjev za kreditni rizik u iznosu je od 760,6 milijun kuna, s obzirom na dodatna izdvajanja kapitalnih
zahtjeva za kreditni rizik. Banka izraCun internog kapitalnog zahtjeva za kreditni rizik temelji na dodatnom
unapredeniju i prilagodbi standardiziranog pristupa.

Interni kapitalni zahtjev za valutno inducirani kreditni rizik u iznosu je od 40,3 milijuna kuna. Izra¢un obuhvaéa
primjenu modifikacije propisanog pristupa iz Uredbe EU br. 575, temeljem smjernica EBA za izraCun kapitalnih
zahtjeva za valutno inducirani kreditni rizik za duznike koji nemaju zasti¢enu valutnu poziciju.

IzraCun internog kapitalnog zahtjeva za koncentracijski rizik temeljen je na izraunu Herfindahl — Hirschman
Indeks / HIl indeks, kao mjeri koncentracije. Banka izraunava Herfindahl-Hirschman Indeks po djelatnostima
i Herfindahl - Hirschman Indeks pojedina&ne koncentracije. Interni kapitalni zahtjev za koncentracijski rizik
iznosi 42,1 milijuna kuna.

Interni kapitalni zahtjev za kamatni rizik u Knjizi Banke predstavlja utjecaj kamatnog Soka od max (2%, 1.1 99.
percentil) na promjenu ekonomske vrijednosti i iznosi 11,8 milijuna kuna.

Interni kapitalni zahtjev za operativni rizik iznosi 114,3 milijuna kuna. Banka je u Stupu Il primijenila izracun
temeljen na AMA metodi.

Banka smatra da izlozenost riziku namire ne predstavlja dodatni kapitalni zahtjev za Banku. Ipak, slijedom
opreznog pristupa upravljanju rizicima, Banka za rizik namire izdvaja 0,01% ukupne imovine Banke, odnosno
1,6 milijuna kuna. Za reputacijski rizik Banka izdvaja 0,02% ukupne imovine, $to iznosi 3,2 milijuna kuna.

Interni kapitalni zahtjev za valutni rizik sukladno povijesnoj metodi izraGuna VaR-a iznosi 1,5 milijun kuna.
Banka za izra€un internog kapitalnog zahtjeva za pozicijske rizike koristiti standardizirani pristup.

Banka se u okviru postupka procjene adekvatnosti internog kapitala odredila da ¢e izdvoijiti kapitalni zahtjev
za sistemski rizik, temeljem ekspertne metode, u iznosu od 5% ukupne izlozenosti prema Bankama u RH.
Interni kapitalni zahtjev za sistemski rizik u iznosu je od 6,4 milijuna kuna.

Banka se u okviru postupka procjene adekvatnosti internog kapitala odredila da ¢e izdvaijiti kapitalni zahtjeva
za rizik drzave, u iznosu od 9,7 milijuna kuna. lzdvajanje se odnosi na izlozenost po osnovi madarskih
vrijednosnih papira u valuti EUR.

Interni kapitalni zahtjev za rizik modela, izdvojen kao 0,007% ukupne imovine Banke, iznosi 1,1 milijun kuna.
Interni kapitalni zahtjev za strateski rizik, izdvojen kao 0,02% ukupne imovine Banke, iznosi 3,2 milijuna kuna.
Interni kapitalni zahtjev za poslovni rizik, izdvojen kao 0,01% ukupne imovine Banke, iznosi 1,6 milijuna kuna.
Interni kapitalni zahtjev za ekonomski rizik, izdvojen kao 0,01% ukupne imovine Banke, iznosi 1,6 milijuna
kuna, dok je interni kapitalni zahtjev za makroekonomski rizik u iznosu od 3,2 milijuna kuna, $to predstavlja
0,02% ukupne imovine Banke. Dodatno izdvajanje temeljem stres testova u iznosu je od 7,0 milijuna kuna.
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JAVNA OBJAVA BONITETNIH ZAHTJEVA - 31.12.2016.

Tablica 3. 1znos kapitalnih zahtjeva

Datum izvjesS¢a: 31/12/2016

Ukljucena drustva: OTP BANKA HRVATSKA d.d.

Kapitalni zahtjevi po vrstama rizika

Iznos

u milijunima

kn

a) Kapitalni zahtjevi za kreditni rizik (standardizirani pristup) 697
SrediSnje drzave ili srediSnje banke B
Jedinice podru¢ne (regionalne) ili lokalne samouprave 2
Subjekti javnog sektora B
Multilateralne razvojne banke 0
Medunarodne organizacije 0
Institucije 15
Trgovacka drustva 152
Stanovnistvo 322
Osigurane nekretninama 36
IzloZzenosti sa statusom neispunjenja obveza 65
Visokorizi¢ne stavke 0
Pokrivene obveznice 0
Potrazivanja prema institucijama i trgovackim drustvima s kratkoro€nom kreditnom 0
procjenom

Subjekti za zajedni¢ka ulaganja (CIU) 5
Vlasni¢ka ulaganja 8
Ostale stavke 22
Sekuritizacijske pozicije u skladu sa standardiziranim pristupom 0
b) Kapitalni zahtjev za rizik namire/isporuke 0
¢) Kapitalni zahtjevi za pozicijski, valutni i robni rizik 0
d) Kapitalni zahtjevi zbog fiksnih op¢ih troSkova 0
e) Kapitalni zahtjevi za prilagodnu kreditnom vrednovanju 0
f) Kapitalni zahtjevi za operativni rizik (jednostavni pristup) 103
UKUPAN IZNOS KAPITALNIH ZAHTJEVA (a+b+c+d+e+f) 800
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JAVNA OBJAVA BONITETNIH ZAHTJEVA - 31.12.2016.

Tablica 4. Minimalni kapitalni zahtjevi i procjena internih kapitalnih zahtjeva

Datum izvjesS¢a: 31/12/2016

Ukljuéena drustva: OTP BANKA HRVATSKA d.d.

Minimalni kapitalni
zahtjevi (u
milijunima kn)

Interni kapitalni
zahtjevi
(u milijunima kn)

A) Rizici za koje se izraCunavaju minimalni kapitalni

zahtjevi 800 875
Kreditni rizik 697 761
Rizik prilagodbe kreditnom vrednovanju 0 0
TrziSni rizici 0 0
Operativni rizik 103 114

B) Rizici koji nisu u potpunosti pokriveni minimalnim ) 40

kapitalnim zahtjevima
Valutno inducirani kreditni rizik - 40

Rezidualni rizik - -
Sekuritizacijski rizik - -

C) Rizici za koje se ne izra€unavaju minimalni kapitalni ) 54

zahtjevi
Kamatni rizik u knjizi banke - 12
Koncentracijski rizik - 42

Likvidnosni rizik - -

Ostali rizici - 33
a) Rizik namire - 2
b) Reputacijski rizik - 3
¢) Valutni rizik - 1
d) Rizik modela - 1
e) Sistemski rizik - 6
f) Poslovni rizik - 2
g) Strateski rizik - 3
h) Rizik drzave 10
i) Ekonomski rizik - 2
j) Makroekonomski rizik - 3

D) Utjecaj vanjskih cinitelja (ekonomsko i poslovno

okruzje) ukljucujuci rezultate testiranja otpornosti na - 7

stres

800 1.009

UKUPNI KAPITALNI ZAHTJEVI
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JAVNA OBJAVA BONITETNIH ZAHTJEVA - 31.12.2016.

5. IZLOZENOST KREDITNOM RIZIKU DRUGE UGOVORNE STRANE

Banka je razradila sustav rangiranja drugih ugovornih strana kako bi smanijila rizik koji preuzima u
transakcijama sa razli€itim drugim ugovornim stranama, a sa ciljem poboljSanja ucinkovitosti poslovanja.

Druge ugovorne strane moraju biti rangirane prema standardiziranom postupku prije samog nastanka
izlozenosti Banke spram njih, te im Banka u skladu sa dobivenim rejtingom odobrava limit maksimalne
izloZzenosti kao i vrste izloZzenosti, te dospije¢a za koje je dozvoljena upotreba limita. Prilikom rangiranja
analiziraju se financijski pokazatelji druge ugovorne strane kao i razliciti kvalitativni Cimbenici. Jednom godis$nje
vri se opca revizija limita, koja ukljuCuje druge ugovorne strane za koje je zatrazen limit, kao i one prema
kojima Banka ima izloZenost i limit ve¢ postoji. Visina predlozZenih limita izlaganja spram drugih ugovornih
strana mora biti formirana na osnovi izradenog rejtinga i potreba Banke. U razdoblju izmedu dvije opce revizije
limita, moZe se mijenjati limit u slu€ajevima zahtjeva poslovnih organizacijskih jedinica ili u drugim slu¢ajevima
(nepovoljne informacije o drugoj ugovornoj strani, ukidanje limita i sl.). Ukoliko se rejting druge ugovorne strane
toliko pogorsa da poc¢ne ulaziti u kategoriju kojoj se dodjeljuje maniji limit, Direkcija za kvantitativne analize,
trziSni i operativni rizik podnosi prijedlog Upravi Banke za smanjenje ili suspenziju limita.

Banka je na dan 31. prosinca 2016. godine bila izlozena riziku druge ugovorne strane koji su proizasli iz
izvedenih financijskih instrumenata (valutnih SWAP i forward ugovora), dok obratnih repo ugovora nije bilo.
IzloZzenost riziku druge ugovorne strane kod obratnih repo ugovora Banka utvrduje primjenjujuci slozenu
metodu financijskog kolaterala iz Poglavlja 4. ¢lanak 223. Uredbe 575/2013.

Tablica 5. Bruto pozitivna fer vrijednost ugovora, pozitivni uéinci netiranja, netirana tekuca izloZzenost,
iznosi instrumenata osiguranja i neto izlozenost riziku druge ugovorne strane proiza$la iz izvedenih
instrumenata

Datum izvjeSéa: 31/12/2016

Uklju€ena drustva: OTP BANKA HRVATSKA d.d.

Neto izlozenost

Izlozenost riziku druge Bruto Pozitivni Netirana Iznosi riziku druge
ugovorne strane pozitivna fer ucinci tekuca instrumenata ugovorne strane
vrijednost netiranja izlozenost osiguranja proizasla iz
ugovora riziku druge izvedenih
ugovorne financijskih
strane instrumenata

u milijunima kn  u milijunima kn ~ u milijunima kn  u milijunima kn u milijunima kn
Ugovori koji se odnose
na kamatnu stopu - - - -

Ugovori koji se odnose
na valute i zlato 14 - 14 - 14

Ugovori koji se odnose
na vlasnicke instrumente - - - -

Ugovori koji se odnose
narobu - - - -

Kreditne izvedenice -
Ostali ugovori _
UKUPNO 14 - 14 - 14

Iznosi se odnose na valuthe SWAP i FWD ugovore.
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JAVNA OBJAVA BONITETNIH ZAHTJEVA - 31.12.2016.

Tablica 6. Iznos izloZenosti riziku druge ugovorne strane prema primijenjenim metodama
Datum izvjeSéa: 31/12/2016
Ukljuéena drustva: OTP BANKA HRVATSKA d.d.

Primijenjene metode Izlozenosti riziku druge
ugovorne strane
u milijunima kn
Metoda originalne izlozenosti -
Metoda trziSne vrijednosti 14
Standardizirana metoda -
Interni model -
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JAVNA OBJAVA BONITETNIH ZAHTJEVA - 31.12.2016.

6. IZLOZENOST KREDITNOM RIZIKU | RAZRJEDPIVACKOM RIZIKU

Banka se koristi definicijom dospjelih nenaplaéenih potrazivanja propisanom Uredbom EU br. 575/2013.

Banka je svojom politikom odredila da ¢e u svojim financijskim izvjeS¢ima iskazivati realnu vrijednost imovine
po plasmanima i preuzetim izvanbilanénim obvezama, realnu vrijednost obveza, prihoda i kapitala Banke.
Plasmani i preuzete izvanbilanéne obveze rasporeduju se prema kreditnom riziku sadrzanom u njima sto
ukljucuije i rizik likvidnosnog odljeva na temelju preuzetih obveza i kredithom riziku tako nastalih trazbina, te
utvrduje nacin priznavanja kamatnih prihoda u radunu dobiti i gubitka Banke.

Radi procjenjivanja kreditnog rizika Banka je uspostavila odgovarajuéi proces klasifikacije plasmana u skupine
prema nadoknadivosti, uzimajuci u obzir zahtjeve iz Odluke o klasifikaciji plasmana i izvanbilanénih obveza
kreditne institucije kao i Medunarodnih standarda financijskog izvjeS¢ivanja. Proces klasifikacije plasmana se
temelji na kvantitativnim, i gdje je moguce, kvalitativnim kriterijima, pri ¢emu se uzimaju u obzir obiljeZja
odredenog plasmana. Spomenuti kriteriji omogucuju jasnu klasifikaciju rizika u odgovarajuce skupine.

Banka vrsi klasifikaciju plasmana sukladno odredbama Politike rasporedivanja plasmana i utvrdivanja ispravka
vrijednosti u skladu s medunarodnim standardima financijskog izvje$¢€ivanja. Plasmani se rasporeduju na
temelju pregleda plasmana u tri osnovne rizi¢ne skupine: A, B i C, te podskupine A1, A2, A3, A4, B1, B2, B3.
Rizi¢na skupina C nema podskupina.

Banka kontinuirano prati i preispituje primjerenost procesa klasifikacije plasmana u skupine prema
nadoknadivosti.

Banka provodi ispravke vrijednosti za bilanne stavke i rezerviranja za rizi¢ne izvanbilanéne stavke u skladu
s internim pravilima i Medunarodnim radunovodstvenim standardima, uzimajuci u obzir zahtjeve iz Odluke o
klasifikaciji plasmana i izvanbilan¢nih obveza kreditne institucije.

Tablica 7. Ukupan i prosje¢an iznos izloZenosti razvrstan prema razliCitim kategorijama izloZenosti
Datum izvjeSé¢a: 31/12/2016
Ukljuéena drustva: OTP BANKA HRVATSKA d.d.
Bruto iznos izlozenosti kreditnom riziku po kategorijama

izlozenosti Ukupan iznos u Prosje€an iznos u

milijunima kuna milijunima kuna*
SrediSnje drzave ili srediSnje banke 3.915 4.011
Jedinice podru¢ne (regionalne) ili lokalne samouprave 173 155
Subjekti javnog sektora 1.023 968

Multilateralne razvojne banke - i
Medunarodne organizacije - -

Institucije 964 878
Trgovacka drustva 2.310 2.044
Stanovnistvo 6.071 6.039
Osigurane nekretninama 1.278 1.095
IzloZzenosti sa statusom neispunjavanja obveza 2.119 2.288

Visokorizi¢ne stavke - -
Pokrivene obveznice - -

Potrazivanja prema institucijama i trgovackim drustvima s
kratkoro€nom kreditnom procjenom

Subjekti za zajednic¢ka ulaganja (CIU) 65 72
Vlasni¢ka ulaganja 88 95
Ostale stavke 556 534
UKUPNO 18.562 18.178

*Prosjeéan iznos se racuna kao prosjek kvartalnih stanja za godinu
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Tablica 8. Geografska podjela izloZenosti s obzirom na materijalno znacCajne kategorije izloZenosti

Datum izvjeSéa: 31/12/2016
Ukljué¢ena drustva: OTP BANKA HRVATSKA d.d.
Znacajna geografska podrucja

1IZLOZENOST u milijunima kuna

ZAGREBACKA ZUPANIJA | GRAD ZAGREB 5.760
IzloZenosti prema sredi$njim drzavama ili srediSnjim bankama 2.911
Izlozenosti prema subjektima javnog sektora 709
Izlozenosti prema stanovnistvu 645
Izlozenosti prema trgovackim drustvima 636
IzloZzenosti sa statusom neispunjavanja obveza 394
IzloZenosti osigurane nekretninama 226
Izlozenosti prema institucijama 119
Ostale izloZzenosti 121
ZADARSKA ZUPANIJA 2.137
IzloZenosti prema stanovnistvu 1.106
Izlozenosti prema trgovackim drustvima 400
IzloZenosti sa statusom neispunjavanja obveza 312
Izlozenosti osigurane nekretninama 225
Ostale izloZzenosti 94
DUBROVACKO-NERETVANSKA ZUPANIJA 1.858
Izlozenosti prema stanovnistvu 1.157
IzloZenosti prema trgovackim drustvima 236
IzloZzenosti sa statusom neispunjavanja obveza 199
IzloZenosti osigurane nekretninama 145
Izlozenosti prema subjektima javnog sektora 102
Ostale izloZzenosti 20
ISTARSKA ZUPANIJA 1.604
IzloZenosti prema stanovnistvu 952
IzloZzenosti sa statusom neispunjavanja obveza 253
IzloZenosti prema trgovackim drustvima 210
Izlozenosti osigurane nekretninama 163
Ostale izloZenosti 26
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA 1.107
Izlozenosti prema stanovnistvu 552
IzloZenosti sa statusom neispunjavanja obveza 220
Izlozenosti osigurane nekretninama 157
IzloZenosti prema trgovackim drustvima 151
Ostale izloZzenosti 27
OSJECKO BARANJSKA ZUPANIJA 865
Izlozenosti prema stanovnistvu 359
IzloZenosti prema trgovackim drustvima 211
IzloZzenosti sa statusom neispunjavanja obveza 182
Ostale izloZzenosti 113
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA 815
Izlozenosti prema stanovnistvu 528
IzloZenosti sa statusom neispunjavanja obveza 118
Ostale izloZzenosti 169
OSTALE ZUPANIJE 1.935
IzloZzenosti prema stanovnistvu 769
IzloZenosti sa statusom neispunjavanja obveza 417
IzloZenosti prema trgovackim drustvima 391
IzloZenosti osigurane nekretninama 197
Izlozenosti prema subjektima javnog sektora 110
Ostale izloZenosti 51
MADARSKA 1.023
IzloZzenosti prema srediSnjim drzavama ili srediSnjim bankama 1.005
Ostale izloZenosti 18
OSTALE DRZAVE 902
IzloZenosti prema institucijama 817
Ostale izloZzenosti 85
OSTALE STAVKE nerasporedeno* 556
UKUPNO 18.562

*Uglavnom se odnosi na materijalna imovinu i gotovinu u trezoru i blagajnama
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Tablica 9. Podjela izloZzenosti prema vrsti djelatnosti ili druge ugovorne strane razvrstanih prema
kategorijama izloZzenosti

Datum izvjeSéa: 31/12/2016

Ukljué¢ena drustva: OTP BANKA HRVATSKA d.d.

u milijunima kuna

Glavne vrste djelatnosti IZLOZENOST od éega: MSP
POLJOPRIVREDA | RIBARSTVO 324 275
Izlozenost prema trgovackim drustvima 275 275
Ostale izloZzenosti 48
PRERADIVACKA INDUSTRIJA 794 284
Izlozenost prema trgovackim drustvima 381 284
IzloZzenosti sa statusom neispunjavanja obveza 216
Izlozenosti prema subjektima javnog sektora 196
GRADEVINARSTVO 914 136
Izlozenosti prema subjektima javnog sektora 450
IzloZenosti sa statusom neispunjavanja obveza 244
Izlozenost prema trgovackim drustvima 167 136
Ostale izlozenosti 52
TRGOVINA 840 344
Izlozenost prema trgovackim drustvima 597 343
IzloZzenosti sa statusom neispunjavanja obveza 241
Ostale izloZzenosti 1 1
PRIJEVOZ | SKLADISTENJE 138 49
Ostale izlozenosti 138 49
HOTELI | RESTORANI 510 382
Izlozenost prema trgovackim drustvima 435 377
Ostale izlozenosti 75 5
FINANCIISKO POSREDOVANJE 1.791 0
Izlozenosti prema srediSnjim drzavama ili srediSnjim bankama 1.508
Izlozenosti prema institucijama 129
Ostale izloZzenosti 155
JAVNA UPRAVA 1.591 0
Izlozenosti prema srediSnjim drzavama ili srediSnjim bankama 1.402
IzloZzenosti prema jedinicama podrucne (regionalne) ili lokalne samouprave 172
Ostale izloZzenosti 17
OBRAZOVANJE, ZDRAVSTVO | SOCIJALNA SKRB 140 21
IzloZzenosti prema subjektima javnog sektora 97
Ostale izloZzenosti 43 21
OSTALE USLUGE | DRUSTVENE DJELATNOSTI 609 279
Izlozenost prema trgovackim drustvima 281 278
IzloZzenosti sa statusom neispunjavanja obveza 176
IzloZzenosti prema subjektima javnog sektora 139
Ostale izloZzenosti 12 1
NEREZIDENTI 1.915 0
IzloZenosti prema srediSnjim drzavama ili srediSnjim bankama 1.006
IzloZzenosti prema institucijama 835
Ostale izloZzenosti 74
STANOVNISTVO 8.152 0
IzloZenosti prema stanovnistvu 5.847
IzloZenosti sa statusom neispunjavanja obveza 1.045
IzloZenosti osigurane nekretninama 1.261
OBRTNICI 288 219
IzloZenosti prema stanovnistvu 211 211
Ostale izloZzenosti 77 8
OSTALE STAVKE nerasporedeno* 556 0
UKUPNO 18.562 1.990

*Uglavnom se odnosi na materijalna imovinu i gotovinu u trezoru i blagajnama
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Tablica 10. IzloZenosti prema preostalom dospijecu razvrstane prema kategorijama izloZzenosti
Datum izvjeSéa: 31/12/2016
Ukljuéena drustva: OTP BANKA HRVATSKA d.d.

u milijunima kuna

Preostalo dospijeée IZLOZENOST
Izlozenosti prema srediSnjim drzavama ili srediSnjim bankama 3.915
do 90 dana 3.469
od 91 do 180 dana 39
od 181 dana do 1 godine 54
> 1 godine 353
Izlozenosti prema jedinicama podrucne (regionalne) ili lokalne samouprave 173
do 90 dana 20
od 91 do 180 dana 6
od 181 dana do 1 godine 36
> 1 godine 110
Izlozenosti prema subjektima javnog sektora 1.023
do 90 dana 193
od 91 do 180 dana 137
od 181 dana do 1 godine 123
> 1 godine 570
Izlozenosti prema institucijama 964
do 90 dana 964
Izlozenosti prema trgovackim drustvima 2.310
do 90 dana 606
od 91 do 180 dana 192
od 181 dana do 1 godine 319
> 1 godine 1.193
Izlozenosti prema stanovnistvu 6.071
do 90 dana 1.568
od 91 do 180 dana 175
od 181 dana do 1 godine 332
> 1 godine 3.997
Izlozenosti osigurane nekretninama 1.278
do 90 dana 37
od 91 do 180 dana 17
od 181 dana do 1 godine 33
> 1 godine 1.190
Izlozenosti sa statusom neispunjavanja obveza 2.119
do 90 dana 1.636
od 91 do 180 dana 26
od 181 dana do 1 godine 42
> 1 godine 415
Izlozenosti u obliku udjela ili dionica u subjektima za zajednicka ulaganja* 65
do 90 dana 65
Izlozenosti na osnovi vlasni¢kih ulaganja* a8
do 90 dana 88
Ostale stavke* 556
do 90 dana 281
> 1 godine 274
UKUPNO 18.562

*Qd izloZzenosti koje nemaju dospije¢a ulaganja u dionice i udjele u fondovima su uklju¢ene u poziciju najmanje ro¢nosti, a ulaganja
u materijalnu imovinu u poziciju najveée ro¢nosti
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Tablica 11. IzloZenosti kod kojih je izvrSeno umanjenje vrijednosti, dospjela nenaplacena potrazivanja i promjene u ispravcima vrijednosti po djelatnostima*

Datum izvjesc¢a: 31/12/2016

Uklju¢ena drustva: OTP BANKA HRVATSKA d.d.

u milijunima kuna

Troskovi +
Iznos Stanje (prihodi od
Iznos plasmana Stanie Troskovi + Otpisi/ izvanbilanénih rezerviranja za ukidanja -)
kod kojih je n ! (prihodi od n otp Dospjela obveza za koji su identificirane rezerviranja za
. . S i ispravaka S prihodi od naplate , . : . ) g
Glavne vrste djelatnosti izvrSeno umanjenje . . ukinutih . - nenapla¢ena izdvojena gubitke s identificirane
f vrijednosti - plasmana otpisanih u o e ;
(ispravak) ispravaka . : potrazivanja rezerviranja za osnove gubitke s
=, ; plasmana i~ " proteklim godinama ) o . e,
vrijednosti vrijednosti -) identificirane izvanbilanénih osnove
gubitke obveza izvanbilanénih
obveza
Poljoprivreda i ribarstvo 46 39 11 44
Preradivacka industrija 208 150 21 3 158
Gradevinarstvo 235 176 9 216 1
Trgovina 232 144 28 5 4 189 6 1 1
Prijevoz i skladiStenje 10 9 1 11
Hoteli i restorani 6 3 (@) 7
Financijsko posredovanje 2 1 7
Javna uprava 17 17 1
Obrazovanije, zdravstvo i socijalna 21 11 10 2
skrb
Ostale usluge i drustvene
djelatnosti 175 79 5 72
Nerezidenti 24 21 1 45
Stanovnistvo 1.044 747 42 4 825
Obrtnici 69 53 12 66
UKUPNO 2.089 1.450 132 13 4 1.643 7 1 1

*IzloZenosti rizicne skupine A nisu iskazane u ovoj Tablici. Ukupan ispravak vrijednosti za izloZenosti riziéne skupine A iznosi 113 milijuna kuna, odnosno 0,80% iznosa izloZenosti rasporedenih u rizicnu skupinu A tj. koliko minimalno
zahtjeva HNB..
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Tablica 12. IzloZenosti kod kajih je izvr§eno umanjenje vrijednosti, dospjela nenaplacena potrazZivanja i promjene u ispravcima vrijednosti po znaéajnim geografskim
podrucjima*

Datum izvjesc¢a: 31/12/2016

Uklju¢ena drustva: OTP BANKA HRVATSKA d.d.

u milijunima kuna

i Iznos Stanje Hliztirizl) -
S pEsmEne Troskovi + el izvanbilanénih rezerviranja za (e o
kod kojih je Stanje - ) prihodi od naplate " " ) e ukidanja -)
R . (prihodi od Dospjela obveza za koji identificirane RO
. - izvrSeno ispravaka - plasmana 2 » : - rezerviranja za
Znacajna geografska podrucja A e . ukinutih S nenaplacena su izdvojena gubitke s > e
umanjenje vrijednosti . otpisanih u - i identificirane
’ ispravaka . potrazivanja rezerviranja za osnove :
(ispravak) plasmana > . proteklim ) e . e gubitke s osnove
L . vrijednosti -) . identificirane izvanbilanénih o g
vrijednosti godinama A izvanbilanénih
gubitke obveza obveza
ZAGREBACKA ZUPANIJA | GRAD
ZAGREB 394 278 23 1 4 304
ZADARSKA ZUPANIJA 309 180 1) 1 196
ISTARSKA ZUPANIJA 246 166 17 3 204 2
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA 215 152 24 170 5 1 1
DUBROVACKO-NERETVANSKA
ZUPANIJA 198 150 6 1 177
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA 174 129 18 6 154
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA 128 90 21 84
SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA 120 72 8 76
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA 117 84 5 1 92
OSTALE ZUPANIJE 164 129 11 141
NEREZIDENTI 24 21 1 44
UKUPNO 2.089 1.450 132 13 4 1.643 7 1 1

*IzloZenosti rizicne skupine A nisu iskazane u ovoj Tablici. Ukupan ispravak vrijednosti za izloZenosti rizicne skupine A iznosi 113 milijuna kuna, odnosno 0,80% iznosa izloZenosti rasporedenih u rizicnu skupinu A tj. koliko minimalno
zahtjeva HNB.
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Tablica 13. Promjene u ispravcima vrijednosti i rezervacijama za izloZzenosti kod kojih je izvr§eno umanjenje

vrijednosti
Datum izvjesc¢a: 31/12/2016

Ukljucena drustva: OTP BANKA HRVATSKA d.d.

Promjene u ispravcima
vrijednosti i rezerviranjima

Umanjenje (ispravak)
vrijednosti plasmana
Rezerviranja za identificirane
gubitke s osnove izvanbilanénih
obveza

Ispravci vrijednosti plasmana
skupine A na skupnoj osnovi

Rezerviranja za izvanbilanéne
obveze skupine A na skupnoj
osnovi

Pocetno
stanje
ispravaka
vrijednosti i
rezerviranja

iznos u
milijunima kn
1.332

98

Povecanja
ispravaka
vrijednosti i
rezerviranja
tijekom
izvjestajnog
razdoblja

iznos u
milijunima kn

353

Ostala
uskladenja
(u neto
iznosu)

iznos u
milijunima kn

Smanjenja
ispravaka
vrijednosti/
ukinuta
rezerviranja
tijekom
izvjestajnog
razdoblja
iznos u milijunima
kn

225

Otpisi na
teret
ispravaka
vrijednosti
tijekom
izvjestajnog
razdoblja
iznos u
milijunima kn

10
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7. STANDARDIZIRANI PRISTUP MJERENJU KREDITNOG RIZIKA

Banka kod standardiziranog pristupa mjerenju kreditnog rizika koristi rejtinge agencije FitchRatings kao
vanjske institucije za procjenu kreditnog rizika (VIPKR). Ovi rejtinzi se koriste kod izloZenosti prema
stranim financijskim institucijama i izlozenostima prema srediSnjim drzavama i srediSnjim bankama.

Tablica 14. Iznosi izloZenosti izraCunati koriStenjem standardiziranog pristupa i rasporedeni po stupnjevima
kreditne kvalitete
Datum izvjeséa: 31/12/2016

Ukljuéena drustva: OTP BANKA HRVATSKA d.d.

Ukupni iznosi

Ponder izlozenosti prije Ukupni iznosi izlozenosti
Stupanj kreditne kvalitete rizika primjene tehnika nakon primjene tehnika
(%) smanjenja kreditnog smanjenja kreditnog rizika
rizika*
iznos u milijunima kn iznos u milijunima kn

Sredisnje drzave ili sredisnje banke 3.915 4.429

0 3.334 3.848

3 50 387 387

4 100 165 165

250 29 29

Jedinice podrucne (regionalne) ili lokalne 173 180
samouprave

100 173 180

Subjekti javnog sektora 1.023 512

100 1.023 512

Institucije 964 964

1 20 120 120

2 20 180 180

3 20 624 624

20 40 40

Trgovacka drustva 2.310 2.211

100 2.310 2.211

Stanovnistvo 6.071 5.964

75 5.712 5.624

100 359 340

Osigurane nekretninama 1.278 1.273

35 1.278 1.273

Izlozenosti sa statusom neispunjavanja 2119 665

obveza

100 1.771 342

150 348 323

Subjekti za zajedni¢ka ulaganja (CIU) 65 65

100 65 65

Viasnicka ulaganja 88 88

100 80 80

250 8 8

Ostale stavke 556 646

0 279 334

20 0 36

100 277 276

Iznosi izloZenosti koje su odbitne stavke od Regulatornog

kapitala .

*Bruto izloZenost prije konverzijskih faktora i prije umanjenja za ispravak vrijednosti i rezerviranja
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8. IZLOZENOST OPERATIVNOM RIZIKU

Banka za izracun kapitalnih zahtjeva za operativni rizik koristi jednostavni pristup (BIA).

9. IZLOZENOST PO VLASNICKIM ULAGANJIMA U KNJIZI BANKE

Bancin portfelj vlasni¢kih ulaganja je relativno nematerijalan i sastoji se od uloga u 11 drustava, od ¢ega 2 iz
inozemstva. S obzirom na namjenu ulaganja portfelj se moze podijeliti na:
e ulaganja u povezna drustva koje Banka drzi iz strateskih razloga (OTP Invest d.0.0., OTP Nekretnine
d.o.0. i OTP Aventin d.0.0.)
e ulaganja u ostala drustva koje Banka drzi iz strateskih razloga ili institucionalnih zahtjeva (SKDD d.d.,
Zagrebacka burza d.d., Trziste novca d.d., HROK d.d., OTP Leasing d.d., SWIFT)
¢ ulaganja u drustva koja Banka drzi s namjerom ostvarivanja kapitalne dobiti (VISA Inc. — New York) i
e ulaganja steCena u zamjenu za nenaplativa potrazivanja i ostala ulaganja (Istarska autocesta d.o.0.).

Sva vlasni¢ka ulaganja Banke rasporedena su u portfelj financijske imovine raspolozive za prodaju, osim
ulaganja u drustva gdje Banka ima kontrolu (OTP Invest d.o.0., OTP Nekretnine d.o.o0. i OTP Aventin d.0.0) i
Banka ih tretira kao ulaganja u podruznice i pridruzena drustva. Sva vlasni¢ka ulaganja, osim dionica VISA
Inc. se vode po trosku stjecanja bez uskladenja sa trziSnom cijenom buduci da iste ne kotiraju na burzi, ali se
jednom godisnje testiraju na umanjenje vrijednosti. Dionice VISA Inc. se mjese¢no uskladuju sa kotiranom
trziSnom cijenom.

Tablica 15. Iznosi izloZenosti po viasni¢kim ulaganjima u knjizi banke
Datum izvjeséa: 31/12/2016
Ukljuéena drustva: OTP BANKA HRVATSKA d.d.

Skupine vilasni¢kih ulaganja u knjizi banke Usporedba

Bilanéniiznos  Fer vrijednost  TrziSna cijena
u milijunima kn  u milijunima kn  u milijunima kn

Vlasnic¢ka ulaganja u kreditne institucije

koja ne kotiraju na burzi, u dostatno diversificiranim
portfeljima

koja kotiraju na burzi

ostala vlasnicka ulaganja

Vlasni¢ka ulaganja u financijske institucije 36 36 16
koja ne kotiraju na burzi u dostatno diversificiranim

portfeljima
koja kotiraju na burzi 16 16 16
ostala vlasnicka ulaganja 20 20

Vlasnic¢ka ulaganja u trgovacka drustva 52 52

koja ne kotiraju na burzi, u dostatno diversificiranim
portfeljima

koja kotiraju na burzi
ostala vlasni¢ka ulaganja 52 52
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Tablica 16. Ukupni realizirani i nerealizirani dobici/gubici od vilasni¢kih ulaganja u knjizi banke

Datum izvjes¢a: 31/12/2016
Uklju€ena drustva: OTP BANKA HRVATSKA d.d.

Realizirani i
nerealizirani
dobici/gubici
od
vlasnickih
ulaganjau
knjizi banke

Skupine vlasnic¢kih ulaganja u
knjizi banke

u milijunima
kn

Vlasnic¢ka ulaganja u kreditne
institucije

koja ne kotiraju na burzi u

dostatno diversificiranim

portfeljima

koja kotiraju na burzi

ostala vlasnicka ulaganja

Vlasnicka ulaganja u
financijske institucije
koja ne kotiraju na burzi u
dostatno diversificiranim
portfeljima
koja kotiraju na burzi

39

ostala vlasnicka ulaganja 39

Vlasnicka ulaganja u trgovacka
drustva
koja ne kotiraju na burzi, u
dostatno diversificiranim
portfeljima
koja kotiraju na burzi

ostala vlasnicka ulaganja

UKUPNO 39

Kumulativni
realizirani
dobici/gubici od
prodaje ili
prestanka drzanja
vlasnickih ulaganja
na neki drugi nacin
tijekom
izvjestajnog
razdoblja
u milijunima kn

38

38

38

Nerealizirani dobici/gubici od
vlasni¢kih ulaganja u knjizi banke

Ukupno
nerealizirani
dobici/gubici

u milijunima
kn

Iznos nerealiziranih
gubitaka i iznos
oCekivanog gubitka po
vlasni¢kim ulaganjima
ukljuen u izracun
osnovnog ili
dopunskog kapitala
u milijunima kn
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10. IZLOZENOST KAMATNOM RIZIKU U KNJIZI BANKE

Banka se koristi pojednostavljenim izraGunom procjene promjene ekonomske vrijednosti knjige banke
primjenjujuci standardni kamatni 8ok na pozicije knjige banke po svim vaznijim valutama pojedinacno i za
ostale valute ukupno. Standardni kamatni Sok za izlozenosti u EUR, HRK i ukupno u ostalim valutama razmatra
utjecaj iznenadne promjene kamatnih stopa od +/- 200 baznih bodova na kapital a izraunava se kvartalno.
Za potrebe pojednostavnjenog izraCuna procjene promjene ekonomske vrijednosti knjige banke kamatno se
osjetljive pozicije knjige banke rasporeduju u 13 vremenskih zona. Dobivene ukupne neto pozicije po svakoj
vremenskoj zoni mnoze se ponderima koji se temelje na procijenjenom kamatnom Soku od 200 baznih bodova
tijekom vremena i procijenjenom modificiranom trajanju za svaku vremensku zonu.

Omijer promjene ekonomske vrijednosti knjige banke i regulatornog kapitala u slu¢aju promjene kamatnih stopa
za 200 baznih bodova na izvjestajni datum 31. prosinca 2016. godine iznosi 3,42%.

Tablica 17. Kamatni rizik u knjizi banke — promjene ekonomske vrijednosti, dobiti ili druge relevantne mjere
kreditne institucije
Datum izvjescéa: 31/12/2016
Uklju€ena drustva: OTP BANKA HRVATSKA d.d.
Kamatni rizik u knjizi banke

Promjena ekonomske Standardni kamatni Sok
vrijednosti/dobiti po valutama (+/- 200 baznih bodova)
Smanjenje ekonomske Povecéanje ekonomske
vrijednosti/dobiti kreditne vrijednosti/dobiti kreditne
institucije institucije
u milijunima kn u milijunima kn
EUR (34)
HRK 76
Ostale valute (ukupno) 15
UKUPNO (34) 91

11. TEHNIKE SMANJENJA KREDITNOG RIZIKA

Neovisno o politici Banke da odobrava kredite definirane namjene, primaran izvor povrata kojih jest nov€ani
tijek duznika, Banka svoje plasmane osigurava i sekundarnim izvorom povrata duga — kolateralom.

Kolaterala kao sekundaran izvor povrata duga uzima se ukoliko izostane primaran izvor povrata duga - nov&ani
tijek, a ne zato da bi se slabi kreditni prijedlog u&inio prihvatljivim.

Vrste i osnovne karakteristike instrumenata osiguranja koje Banka naj¢eS8¢e prihvaca za osiguranje svojih
potraZivanja, kao i osnovni kriteriji za njihovo prihvaéanje s kolateralnom vrijednoS¢u definirani su Pravilima
osiguranja potrazivanja Banke.

Banka za potrebe umanjenja kreditnog rizika koristiti materijalnu i nematerijalnu kreditnu zastitu.
Banka, za osiguranje svojih potrazivanja, naj¢eS¢e ugovara slijedece kolaterale:

nekretnine

depoziti

bankarske garancije

jamstva

prava (vrijednosni papiri, police Zivotnog osiguranja duznika, cesije i asignacije)
pokretnine

operativne instrumente osiguranja naplate potrazivanja.

AN N N NN

Oblik i visina zahtijevanog kolateralnog pokri¢a varirat ¢e ovisno o rejtingu duznika, vrsti i roénosti plasmana.
Dugorocni plasmani kojima se financiraju osnovna sredstva duznika i, ili dugorocne stambene potrebe ukoliko
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se radi o duzniku — fizi€koj osobi, moraju biti osigurani fiducijarnim vlasnistvom ili hipotekom nad nekretninom
pozeljno u vlasnistvu duznika. Banka pri tome mora biti prvo upisana na nekretnini, a omjer duga i vrijednosti
kolaterale mora odrazavati stupanj stabilnosti cijena na trziStu nekretnina kao i duzinu procesa potrebnog za
likvidaciju kolaterale, a koji dobrim dijelom ovisi o razvoju pravosudnog sustava.

Banka zadrzava pravo da isklju€ivo prema svojim kriterijima odlu€uje o tome da li su joj ponudeni instrumenti
osiguranja zadovoljavajuci, odnosno da li ¢e ih prihvatiti za osiguranje potrazivanja, s obzirom na njihovu
vrijednost, naplativost i dokumentiranost.

Pravila za osiguranje potrazivanja Banke definiraju osnovne kriterije na kojima se bazira procjena vrijednosti
kolaterale, u ovisnosti o vrsti instrumenta osiguranja ponudenog za osiguranje potrazivanja Banke,
prvenstveno s aspekta pravnog legaliteta, trziSne vrijednosti, odnosno brzine utrzivosti instrumenta osiguranja,
uklju€ujuci i postupak za pravno osnazenje kolateralnog pokri¢a, kao i postupke koji se primjenjuju u slu€aju
promjene vrijednosti kolaterale, s aspekta njezine naplativosti, odnosno raspolozivosti i dokumentiranosti.

U procesu utvrdivanja vrijednosti kolaterale trziSna vrijednost kolaterale procijenjena od strane neovisnog
procjenitelja, dokumentirana na jasan i transparentan nacin elaboratom procjene vrijednosti, temelj je za
prihvacanje ponudenog instrumenta osiguranja.

Tijekom trajanja ugovornog odnosa banke i duznika, Banka je u obvezi kontinuiranog praé¢enja pravnog
statusa, kvalitete, realne vrijednosti i brzine utrzivosti kolateralnog pokri¢a. U procesu kontinuiteta praé¢enja
kolaterale uzete za osiguranje potrazivanja banke ponovna procjena vrijednosti provodi se u skladu s
dinamikom propisanom Pravilima osiguranja potrazivanja Banke.

Nakon zakljuenja ugovora, a tijekom Zivota plasmana Banka, u slu¢aju pada vrijednosti instrumenata
osiguranja u odnosu na potrazivanje, s obzirom na omjer koji je postojao kod zaklju&enja ugovora, ili primjetnog
pogorSanja ekonomske situacije duznika, zadrzava pravo od duznika zatraziti i druge instrumente osiguranja
za osiguranje potpunog namirenja potrazivanja, a koje je duznik ugovorno obvezan dostaviti.

Banka ¢e za osiguranje svojih potrazivanja prihvac¢ati samo lako utrzive instrumente osiguranja, vrijednost
kojih je tijekom vremena stabilna. Ovo znaci da se naplata duga, u slu€aju potrebe za realizacijom kolaterala,
kod pojave negativnih trendova bilo u servisiranju obveza prema Banci, bilo u financijskoj poziciji duznika,
moze dogoditi u roku koji ne ugrozava likvidnost Banke. Stupanj korelacije izmedu vrijednosti imovine koja
sluzi kao zastita i kreditne sposobnosti duznika ne smije biti pretjerana, odnosno vrijednost kolaterale ne smije
pretjerano materijalno ovisiti o kreditnoj sposobnosti duznika (potrebno je utvrditi da duznik ima druge izvore
prihoda koji ne ovise o kolaterali).

Pri izraGunu kapitalnih zahtjeva za kreditni rizik prema standardiziranom pristupu OTP Banka Hrvatska, d.d.
koristi se tehnikama smanjenja kreditnog rizika u skladu s Uredbom EU br. 575/2013.

U dijelu materijalne kreditne zasStite Banka ne koristi postupke bilan€nog i izvanbilanénog netiranja.

Banka koristi financijski kolateral - depozit, te duzni¢ke vrijednosne papire, uz primjenu jednostavne metode
financijskog kolaterala. Od vrijednosnica Banka priznaje samo duzni¢ke vrijednosnice koje izdaju drzava,
banke, lokalna samouprava i javna tijela.

U dijelu nematerijalne kreditne zastite Banka ne koristi instrumente kreditne zastite u obliku kreditnih
izvedenica. Nematerijalna kreditna zas$tita koristi se u obliku garancija / jamstava, a sve u skladu s Uredbom
EU br.575/2013 i Pravilima osiguranja potraZivanja Banke.

Banka ¢e, za osiguranje svojih potraZivanja, prihvacati samo ona jamstva i garancije kod kojih je jamac,
odnosno garant kreditno sposoban. Kod predlaganja izloZenosti Banke, uz kreditnu zastitu garancijom,
odnosno jamstvom Banka je u obvezi provijeriti i kreditnim prijedlogom obrazloZiti kreditnu sposobnosti jamca
odnosno garanta.

Kao nematerijalnu kreditnu zastitu, pri izracunu kapitalnih zahtjeva za kreditni rizik, Banka priznaje garancije i
kontragarancije drzave, banaka, lokalne samouprave i javnih tijela.

S cillem smanjenja negativnih efekata koncentracije na prihode i kapital banke u OTP Banka Hrvatska d.d.
definirani su limiti pojedinih oblika koncentracije.

30



JAVNA OBJAVA BONITETNIH ZAHTJEVA - 31.12.2016.

Odluku o visini prihvatljivog nivoa koncentracije i o mjerama reduciranja/eliminacije nezeljene koncentracije
rizika u kreditnom portfelju, te iniciranje izrade limita koncentracije i plana aktivnosti za reduciranje/eliminiranje
nezeljene koncentracije donosi Uprava OTP Banke.

U mjere za eliminaciju koncentracije mogu se ubrojiti: naplata kredita o dospije¢u, uzimanje dodatne,
prvenstveno prvoklasne, kolaterale.

Unato€ poduzetim mjerama ponekad gospodarski i trziSni uvjeti ne omoguéuju smanjenje postojece
koncentracije u kratkom roku. OTP banka Hrvatska d.d. ¢e u tom slu€aju primjenjivati mjere
reduciranja/eliminacije koncentracije kao $to su:

v' praéenje koncentracije s ciliem da kada se ve¢ ne moze reducirati/eliminirati nezeljena koncentracija,
da dodatnim plasmanima u pojedinu osobu/granu djelatnosti/istovrsnu rizi€nu skupinu, ne dode do
daljnjeg povecanja koncentracije,

v' primjena alternativnih mjera za smanjenje koncentracije kao $to su: povecéanje kapitala, poveéanje %
PRIG unutar zakonom propisanog raspona za postotnu marzu koja odrazava rizik koncentracije te ga
apsorbira, prodaja viska izloZzenosti koji predstavlja koncentraciju na sekundarnom trzistu, sto ukljucuje
i sporazume o participaciji u riziku i sporazume o swap-u rizika sklopliene izmedu OTP-a i
korespondentne banke, trazenje dodatnih osiguranja (npr. Hrvatske garancijske agencije, posebno
ako se radi o kreditima malim poduzetnicima).

Tablica 18. Iznosi izloZenosti s obzirom na primijenjene tehnike smanjenja kreditnog rizika — Standardizirani
pristup

Datum izvjeséa: 31/12/2016

Ukljucena drustva: OTP BANKA HRVATSKA d.d.

Kategorije izlozenosti Materijalna kreditna zastita Nematerijalna kreditna zastita
Iznosi Iznosi izlozenosti Iznosi Iznosi izlozenosti
izlozenosti pokriveni ostalim izlozenosti pokriveni ostalim
pokriveni priznatim vrstama pokriveni priznatim vrstama
financijskim materijalne garancijama/ nematerijalne
kolateralom kreditne zastite jamstvima kreditne zastite
u mil. kn u mil. kn u mil. kn u mil. kn

SredisSnje drzave ili srediSnje

banke

Jedinice podruc¢ne

(regionalne) ili lokalne

samouprave

Subjekti javnog sektora 501

Multilateralne razvojne
banke
Medunarodne organizacije

Institucije
Trgovacka drustva 25 16
Stanovnistvo 65

Osigurane nekretninama

IzloZzenosti sa statusom
neispunjavanja obveza 1 1
Visokoriziéne stavke
Pokrivene obveznice
Potrazivanja prema
institucijama i trgovackim
drustvima s kratkoro¢nom
kredithom procjenom
Subjekti za zajedni¢ka
ulaganja (CIU)

Vlasni¢ka ulaganja
Ostale stavke

UKUPNO 91 524
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12. POLITIKA PRIMITAKA

Sukladno ¢lanku 450 Uredbe 575/2013, OTP banka d.d. objavljuje sljede¢e informacije povezane sa svojom
Politikom primitaka te praksama za one kategorije radnika &ije profesionalne aktivnosti imaju znacajan utjecaj
na njezin profil rizi€nosti, a to su za 2016. godinu u OTP banci d.d. Uprava i Nadzorni odbor:

a) Informacije o postupku odluéivanja koji se primjenjuje pri odredivanju Politike primitaka kao i o
broju sastanaka koje je odrzalo glavno tijelo koje nadzire primitke tijekom financijske godine,
ukljuéujuéi prema potrebi, informacije o sastavu i mandatu Odbora za primitke, vanjskom konzultantu
€ije su usluge koriStene pri odredivanju Politike primitaka te ulozi relevantnih zainteresiranih strana.

Uprava OTP Banke d.d. uz suglasnost Nadzornog odbora banke odlucuje o usvajanju Politike primitaka, o
odobrenju izmjene iste te odgovara za njenu provedbu.

Nadzorni odbor OTP Banke d.d. je odgovoran za usvajanje i redovno revidiranje op¢ih nacela Politike primitaka
te za reviziju istih najmanje jednom godisnje.

Ocitovanje Odbora za primitke OTP banke d.d., uz preliminarno misljenje Odbora za primitke i Nadzornog
odbora mati¢ne banke se uzima u obzir prilikom donoSenja bilo kakvih odluka koje su vezane uz Politiku
primitaka.

Odbor za primitke OTP banke d,d, koji je u 2016. godini odrzao 8 sjednica broji predsjednika i dva ¢lana.

(b) Informacije o vezi izmedu plaée i uspjesSnosti

Sto je veca uspjesnost pojedinca, tj. ocjena radnog uginka, vedi je i njegov iznos varijabilnog primitka, a samim
time i iznos ukupnog primitka.

(c) Najvaznije znacajke sustava primitaka, ukljucujuci informacije o kriterijima koji se primjenjuju za
mjerenje uspjesnosti i prilagodbu rizicima, politici odgode i kriterijima za prijenos prava iz primitaka

Svrha Politike primitaka je prepoznavanje, u okviru kapaciteta tolerancije rizika OTP Grupe, napora
menadZmenta i klju€nih izvrSnih osoba banke, kao i menadZera supsidijara, obzirom na realizaciju rezultata
na razini banke i Grupe i podrzavanje istog putem nagradivanja, istovremeno vodeci racuna o:

- u€inkovitom i uspjeSnom upravljanju rizikom, bez poticanja preuzimanja pretjeranog rizika iznad limita za
preuzimanje rizika utvrdenih na razini banke i ban¢inih supsidijara

- poslovnoj strategiji, ciljevima, vrijednostima i dugoroCnim interesima banke i bancinih supsidijara, te
olakSavaniju realizacije istih.

Glavni kriterij za mjerenje uspjesnosti i prilagodbu rizicima je RORAC ( Prinos na riziku prilagoden kapital ),
dok se za ostale kriterije koriste omjeri za mjerenje naplate/povrata dospjelih potrazivanja, pokazatelji prihoda,
i drugi pojedinacni ciljevi.

Politika odgode varijabilnih primitaka navodi da se 40% ukupnih varijabilnih primitaka odgada na period od 3
godine, a Politika zadrZzavanja navodi da se 50% odgodenog i neodgodenog dijela varijabilnih primitaka u
instrumentima zadrzava na period od 1 godine.

Prijenos prava iz instrumenata koji nisu odgodeni se dodjeljuje danom utvrdivanja primitka, dok se za
odgodene instrumente ovisno o godini dospijeca, prijenos prava dodjeljuje danom utvrdivanja primitka u svakoj
slijede¢oj nadolazecoj godini.

(d) Omijeri izmedu fiksnih i varijabilnih primitaka odredene u skladu s élankom 94. stavkom 1. toékom
(g) Direktive 2013/36/EU

. . e oy L Struktura primitaka
Radnici OTP banke koji imaju zna¢ajan utjecaj — : e~ : — —
na profil riziénosti Omjer fIkSI’(])/Ioh primitaka Omijer varljabol/:)nlh primitaka
Predsjednik Uprave 50 50
Clanovi Uprave 50-67 50-33

Clanovi Nadzornog odbora banke ostvaruju samo fiksne primitke te je njihov omjer 100% fix / 0% var.
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e) Informacije o kriterijima uspjeSnosti na kojima se temelje prava na dionice, opcije ili varijabilne
komponente primitaka

Glavni kriterij za mjerenje uspjesnosti i prilagodbu rizicima je RORAC ( Prinos na riziku prilagoden kapital ),
dok se za ostale kriterije koriste omjeri za mjerenje naplate/povrata dospjelih potrazivanja, pokazatelji prihoda,
i drugi pojedinacni ciljevi.

(f) Glavni parametri i obrazlozenje svih shema varijabilnih komponenti primitaka te drugih
negotovinskih pogodnosti;

Varijabilna komponenta primitaka temelji se na postotku ostvarenja cilijeva (KPI-a), fiksnoj placi i odredenom
odnosu fiksnih i varijabilnih primitaka za radnika. Ovisno o postotku ostvarenja ciljeva (od 0% - 100%), odreduje
se i iznos varijabilnog primitka.
Glavne znacajke sustava nagradivanja kroz isplatu godi$njeg bonusa su:
e postoje dvije razine ciljeva, a to su strateski i individualni ciljevi:

-strateSki KPI-evi su ciljevi najviSeg prioriteta i visoke razine za banku

-individualni KPI-evi i njihove ciljane vrijednosti su definirane od strane nadleznog rukovoditelja, a

sastoje se od pojedinacnih zadataka i ocjene nadleznog rukovoditelja

e za svakog ucesnika bonus sheme se definira najmanje 5 ciljeva (KPI-a)

e za sve ciljeve se utvrduje % faktora slozenosti (ponder) koji reflektira njihovu vaznost za postizanje
opceg poslovnog cilja, a ukupan zbroj svih pondera mora iznositi 100% za strateske, te 100% za
individualne ciljeve

¢ radnik kojemu je ukupna ocjena za tekuéu godinu strukturirana samo od ocjene temeljem ostvarenja
strateskih ciljeva i ,Ocjene nadleznog rukovoditelja“, a bez ostvarenja iti jednog drugog zadanog
individualnog cilja, nema pravo na ostvarenje bonusa za tu godinu

e maksimalno ostvarenje pojedina¢nog cilja (KPI-a) je 100%

Druge negotovinske pogodnosti koje su ugovorno regulirane mogu ukljucivati koristenje sluzbenog vozila,
korporativne kartice, prijenosnog ra¢unala, mobilnog telefona, zdravstvenog osiguranja i sli¢éno.

(g) Ukupne kvantitativne informacije o primicima, podijeljene prema podruéju poslovanja

Primici radnika gije profesionalne aktivnosti imaju znaajan utjecaj na profil rizi€nosti prema poslovnim
podrucjima

Fiksni primici za
2016. godinu u mil, | Varijabilni primici za 2016. godinu
kn

Broj radnika kojima se

Poslovna podrucja primici dodjeljuju

4.4 Odluke o isplati bonusa za 2016. za

Uprava banke 4 U Co .
pravu jo$ nisu usvojene

(h) Ukupne kvantitativne informacije o primicima podijeljene na viSe rukovodstvo i zaposlenike &iji
postupci imaju znacajan utjecaj na profil rizicnosti institucije

Buduéi da nitko iz kategorije videg rukovodstva nije prepoznat kao radnik €ije profesionalne aktivnosti imaju
znacajan utjecaj na profil riziCnosti, u slijedecoj tabeli prikazujemo podatke o primicima Nadzornog odbora i
Uprave banke.

Primici za 2016. godinu u milijunima kn G PRI Ele s Uprava LU

1 2 3 (1+2)
Iznos primitaka 0,9 4,4 53
Fiksni primici 0,9 4.4 53
Varijabilni primici * 0,0 0,0 0,0
Broj radnika kojima se primici dodjeljuju 5 4 9
Iznos i oblici varijabilnih primitaka * 0,0 0,0 0,0
Gotovina 0,0 0,0 0,0
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Dionice 0,0 0,0 0,0
Financijski instrumenti povezani s dionicama 0,0 0,0 0,0
Ostale vrste primitaka 0,0 0,0 0,0
Stanje odgodenih primitaka iz prethodnih 00 44 a4
razdoblja ' ' ’
Primici za koje je pravo iz primitaka 00 29 29
preneseno radniku u financijskoj godini ' ' '
Primici za koje pravo iz primitaka jo$ nije 0.0 29 29
preneseno ' ' '
Iznos odgodenih primitaka 0,0 2,1 2,1
Primici koji su dodijeljeni tijekom financijske
godine* J een j 0,0 0,0 0,0
gcr)lcrj?rl]tz koji su isplaceni tijekom financijske 0.0 21 21
Primici koji su u poslovnoj godini smanjeni na 00 00 00
osnovi uskladivanja primitaka s uspjeSnosti ' ' '
Isplate pri zaposljavanju novih radnika
tijekom poslovne godine Uy Uy Y
Broj radnika kojima su takvi primici dodijeljeni 0 0 0
Iznos otpremnina dodijeljenih tijekom
poslovne godine Uy Uy Y
Broj radnika kojima su otpremnine dodijeljene 0 0 0
Najvedi iznos otpremnine dodijeljen jednom
radniku 0,0 0,0 0,0

*Odluke o isplati bonusa za 2016. za Upravu jos nisu usvojene

0] Broj pojedinaca ¢iji primici iznose milijun eura ili viSe po financijskoj godini, pri ¢emu se primici

izmedu 1 milijun eura i 5 milijuna eura dijele u platne razrede od po 500 000 eura, a primici od 5 milijuna
eura ili viSe dijele se u platne razrede po 1 milijun eura;

OTP banka d.d. nema radnika €iji su ukupni godiSnji primici u financijskoj godini 2016. prelazili iznos od milijun
eura.

Sukladno Odluci o primicima radnika (NN 31/2017) OTP banka d.d. objavljuje slijedec¢e informacije:

1. Informacije o velikim razlikama u politici primitaka za razli€ite kategorije identificiranih radnika i,
ako je primjenjivo, razlike u politici primitaka na razini grupe, mati¢ne kreditne institucije i drustva
kéeri. Navedene informacije odnose se ponajprije na razli¢ite odnose izmedu varijabilnoga i
fiksnog dijela ukupnih primitaka, programe nagradivanja, dostupna sredstva i instrumente u
kojima se varijabilni primici dodjeljuju. Takoder, potrebno je pruziti obrazlozenje tih razlika te
njihov utjecaj na odredivanje maksimalnog iznosa varijabilnih primitaka za razli¢ita poslovna
podruéja.

Identificirane kategorije radnika su Uprava (predsjednik i &lanovi) te Nadzorni odbor (predsjednik i ¢lanovi).
Predsjednik i ¢lanovi Nadzornog odbora imaju odnos izmedu fiksnog i varijabilnog dijela ukupnih primitaka
100% / 0% u korist fiksnih primitaka. Predsjednik i €lanovi Uprave imaju odnos izmedu fiksnog i varijabilnog
dijela ukupnih primitaka 50% / 50%, izuzev ¢lana Uprave odgovornog za rad kontrolne funkcije koji ima odnos
izmedu fiksnog i varijabilnog dijela ukupnih primitaka 67% / 33% u korist fiksnih primitaka. Razlika u
programima nagradivanja, dostupnim sredstvima i instrumentima u kojima se varijabilni primici dodjeljuju
nema.
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2. Kreditna institucija duzna je objaviti svaku zna¢ajnu izmjenu politike primitaka, ukljué¢ujuéi njezin
utjecaj na sastav varijabilnoga i fiksnog dijela primitaka i postupak upravljanja politikom
primitaka.

Uprava banke je 05.07.2016. godine usvojila izmjene i dopune Politike primitaka Grupe OTP banke Hrvatska
d.d. Istu su 12.07.2016. odobrili Odbor za primitke i Nadzorni odbor OTP banke d.d. Najvaznije izmjene i
dopune su se odnosile na:
e uvrStavanje dodatnog programa za isplatu bonusa u instrumentima u obliku zamjene varijabilnih
primitaka u fantomske dionice mati¢ne banke
e promjenu kod OTP Invest d.o.o. u smislu da se sukladno Zakonu o otvorenim investicijskim fondovima
s javnom ponudom bonus isplaéuje i u udjelima UCITS fondova
Ovom izmjenom nije bilo utjecaja na sastav varijabilnoga i fiksnog dijela primitaka i na postupak upravljanja
politikom primitaka.

3. Kreditna institucija duzna je objaviti informacije o nac¢inu primjene zahtjeva o politikama primitaka
i varijabilnim primicima, ukljucujuci zahtjeve utvrdene u Delegiranoj uredbi (EU) br. 604/2014.

Zahtjevi o politikama primitaka i varijabilnim primicima (odnosi fiksnih i varijabilnih primitaka, primici ¢lanova
NO-a, identificirani radnici, razdoblje odgode i zadrzavanja, instrumenti....) su definirani u Politici primitaka
Grupe OTP banke d.d. na nacin koiji je u skladu s Odlukom o primicima radnika.

4. Kreditna institucija duzna je objaviti informacije o broju identificiranih radnika rasporedenih po
poslovnim podruéjima, viSem rukovodstvu i ostalim identificiranim radnicima, kao i objaSnjenje o
znacajnim promjenama u broju identificiranih radnika u odnosu na prethodnu financijsku godinu.

Za 2016. godinu identificirani radnici su predsjednik i 3 ¢lana Uprave te predsjednik i 4 ¢lana Nadzornog
odbora. U odnosu na 2015. financijsku godinu nije bilo nikakvih izmjena u broju identificiranih radnika.

5. U okviru objave informacija o postupku donosenja odluka kojim se utvrduje politika primitaka u
smislu élanka 450. stavka 1. toc¢ke a) Uredbe (EU) br. 575/2013, kreditna institucija duzna je objaviti
informacije o nadleznosti i odgovornostima pojedinih tijela, funkcija i osoba koje sudjeluju u
postupku donosenja, provedbe i provjere politike primitaka.

Uprava OTP Banke d.d. uz suglasnost Nadzornog odbora Banke odlu€uje o usvajanju Politike, o odobrenju
izmjene iste, te je odgovorna za provedbu iste. Uprava OTP Banke d.d. uklju€uje sva znacajna podrucja, u
smislu korporativhog upravljanja OTP Banke, osobito relevantne organizacijske jedinice kao Sto su Direkcija
organizacije i upravljanja ljudskim potencijalima, Direkcija kontrolinga i regulatornog izvjeSéivanja, Direkcija
pravnih poslova, Direkcija raunovodstva, Direkcija interne revizije, Direkcija riznice, u razvoj Politike.
Nadzorni odbor OTP Banke d.d. je odgovoran za usvajanje i redovno revidiranje opcih nacela Politike, te za
reviziju iste najmanje jednom godisnje. Nadzorni odbor OTP Banke d.d. mora osigurati da se interni propisi
primjenjuju u skladu s odredbama Politike, a pojedinacne izjave/ugovori u skladu s odredbama Politike.
Nadzorni odbor donosi i odluke o primicima osoba odgovornih za rad kontrolnih funkcija.

Odbor za Primitke OTP Banke d.d. je izmedu ostalog odgovoran za pruzanje podrske Nadzornom odboru pri
donosenju i redovitom preispitivanju temeljnih nacela politike primitaka, pruzanje podrSke i savjetovanje
Uprave pri izradi Politike, pripremanje odluka Nadzornog odbora o isplati varijabilnih primitaka, suradnju s
radnicima koji obavljaju poslove revizije za vrijeme revizije strukture i funkcioniranja Politike i provjeru je li
Politika doista u skladu s rizicima institucije, u skladu sa svojim kapitalom i likvidnosti i dugoro€noj strategiji
korporativnog upravljanja.

Odredbe Politike i propisi povezani s provedbom istih, kao i izvrSenje istih pregledavaju se od strane Direkcije
interne revizije najmanje jednom godisnje, o ¢emu putem pismenog izvijeS¢a izvjeS¢uju Upravu OTP banke
d.d. i relevantne sluzbe mati¢ne banke. Pregled se obavlja u skladu sa smjernicama koje daje Direkcija interne
revizije mati¢ne banke.

6. U okviru objave informacija o vezi izmedu primitaka i uspjesSnosti u smislu €élanka 450. stavka 1.
tocke b) Uredbe (EU) br. 575/2013, kreditna institucija duzna je objaviti informacije o vezi izmedu
varijabilnih primitaka i ocjene uspjesnosti ukljucujuci pritom ciljeve uspjesnosti, broj radnika za
koje je predvidena isplata varijabilnih primitaka i na€in na koji se promjene u uspjesnosti kreditne
institucije odrazavaju na varijabilne primitke.
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Sto je veéa uspjesnost pojedinca, vedi je i njegov iznos varijabilnog primitka. Varijabilni primitak izradunava se
pomocu slijedeée formule:

Bonus = iznos godisnje fiksne pla¢e x odnos varijabilnih primitaka x ocjena ostvarenja ciljeva uspjesnosti (KPI)
/ odnos fiksnih primitaka

Ciljevi uspjesnosti se dijele na strateske i individualne. Suma pondera iznosi 100% za strateSke, te 100% za
individualne ciljeve. Ukupna ocjena uspjeSnosti je rezultat umnoska ukupne ocjene strateskih ciljeva i ukupne
ocjene individualnih ciljeva. Maksimalna ocjena pojedinacnog cilja iznosi 100%. Pet je identificiranih radnika
za koje je predvidena isplata varijabilnih primitaka.

7. U okviru objave najvaznijih znacajki politike primitaka u smislu ¢lanka 450. stavka 1. toCke c)
Uredbe (EU) br. 575/2013, objavljuju se sljedec¢e informacije:

a) kljuéni ciljevi politike primitaka te postupci i na€in na koji se promice dobro i uéinkovito upravljanje
rizicima,

Svrha Politike primitaka je prepoznavanje, u okviru kapaciteta tolerancije rizika OTP Grupe, napora
menadzZzmenta i klju€nih izvrSnih osoba banke, kao i menadzera supsidijara, obzirom na realizaciju rezultata
na razini banke i Grupe i podrzavanje istog putem nagradivanja, istovremeno vodedéi racuna o:

- u€inkovitom i uspjeSnom upravljanju rizikom, bez poticanja preuzimanja pretjeranog rizika iznad limita za
preuzimanije rizika utvrdenih na razini banke i banc€inih supsidijara

- poslovnoj strategiji, cilievima, vrijednostima i dugoro¢nim interesima banke i banginih supsidijara, te
olakSavaniju realizacije istih.

b) kvantitativni i kvalitativni pokazatelji za mjerenje uspjesnosti i mjerenje rizika kojima se koristi u
procjeni uspjesSnosti kreditne institucije, poslovne jedinice i pojedinog radnika, te na¢in kombiniranja
tih kriterija,

Kvantitativni pokazatelji koji se koriste su : RORAC ( Prinos na riziku prilagoden kapital ), Prihodovna marza,
Omijer troSkova i aktive, DPD 90+ pokrivenost rezervacijama, DPD 90+ oporavak, Prosje¢an volumen kredita
klijenata u kasnjenju do 90 dana, Smanjenje portfelja loSeg duga, TrziSni udio kredita, Prosje¢na cijena
depozita, Nekamatni troSak, ProsjeCni volumen kredita, Neto prihod, Stopa troska rizika, Prosje¢na kamatna
stopa na depozite, Broj aktivnih klijenata i drugi pokazatelji.

Kvalitativni pokazatelji koji se koriste su: Ocjena nadleznog rukovoditelja, Realizacija projekata u tijeku,
Provodenje preporuka interne revizije, Pravovremeno i to¢no izvjeScivanje i drugi pokazatelji.

c) kriteriji koji se primjenjuju u postupku prilagodbe rizicima,
To su kriteriji postizanja regulatorne razine adekvatnosti kapitala i kumulativnog troSka rizika u odnosu na plan.

d) iznosi i oblici u kojima se varijabilni primici isplaéuju (primjerice novac, dionice, instrumenti
kapitala, dugoroéni i kratkoro€ni planovi poticaja) kao i razlozi upotrebe razli€itih oblika i njihove
dodjele razli¢itim kategorijama identificiranih radnika posebno élanovima uprave i radnicima koji
obavljaju poslove kontrolnih funkcija,

Varijabilni primici se isplac¢uju kombinirano u gotovini i instrumentima povezanim s dionicama OTP Bank Nyrt.
Razlozi upotrebe kombinirane isplate su zakonske naravi, jer je propisano da se najmanje 50% svakoga
varijabilnog primitka mora sastojati od instrumenata. Od radnika koji obavljaju poslove kontrolnih funkcija,
samo ¢lan Uprave odgovoran za kontrolnu funkciju upravljanja rizicima je identificirani radnik.

e) nacin na koji kreditna institucija nagraduje radnika koji obavlja poslove kontrolnih funkcija,

Radniku koji obavlja poslove kontrolnih funkcija fiksni primitak ne smije biti manji od dvije treéine ukupnih
primitaka tog radnika. Na taj nacin je i postavljen odnos fiksnog i varijabilnog dijela ukupnih primitaka tj. 67% /
33% u korist fiksnih primitaka.

Takoder se vodi racuna da ukupni godisnji fiksni primici tog radnika ne budu biti manji od dvogodiSnjeg
prosjeka ukupnih godisnjih fiksnih primitaka radnika koji obavlja poslove usporedivog opsega, slozenosti i
odgovornosti.

Njegovi ciljevi su postavljeni na nacin da njihova realizacija ne ovisi o uspjeSnosti poslovnih podrucja kojih
kontrolira.
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f) kriteriji za odredivanje fiksnih i varijabilnih primitaka,

Fiksni primici se odreduju sukladno profesionalnom iskustvu i odgovornostima koje proizlaze iz opisa radnog
mjesta pojedinog radnika i pripadnosti platnom razredu. Varijabilni primici odrazavaju uspjesnost radnika u
izvrSenju postavljenih ciljeva.

dg) mehanizmi prilagodbe uspjesnosti rizicima kako bi se u obzir uzela dugoroéna uspjesnost,
ukljucujugi:

e za pojedine kategorije identificiranih radnika, kriteriji uzeti u obzir pri odlu¢ivanju o trajanju
razdoblja odgode i odnosa odgodenih i neodgodenih primitaka, rasporedu stjecanja i razdoblju
zadrzavanja,

Buduéi je Uprava jedina kategorija identificiranih radnika, kriteriji koji su uzeti u obzir pri odlu€ivanju o trajanju
razdoblja odgode i odnosa odgodenih i neodgodenih primitaka, rasporedu stjecanja i razdoblju zadrzavanja
njihovih varijabilnih primitaka su ovlasti, odgovornosti i pozicija radnika, odobreni odnos izmedu varijabilnog i
fiksnog dijela ukupnih primitaka te koli¢ina rizika koju taj radnik moze preuzeti.

e za dodijeljene instrumente primijenjeni odnosi, razdoblja odgode i zadrzavanja,

Banka je u moguénosti dodijeliti samo instrumente povezane s redovnim dionicama mati¢ne kreditne
institucije, stoga ne postoje odnosi izmedu razli€itih vrsta dodijeljenih instrumenata.
Razdoblje odgode iznosi 3 godine dok period zadrzavanja instrumenata iznosi 1 godinu.

e kriteriji za primjenu prethodne i naknadne prilagodbe varijabilnih primitaka rizicima, uklju€ujuci
malus i povrat primitaka i

Kriteriji za prilagodbu varijabilnih primitaka rizicima koji uklju€uju malus su postizanje regulatorne razine
adekvatnosti kapitala i kumulativhog troSka rizika u odnosu na plan.

Odredbe za povrat primitaka se primjenjuju ako je radnik:

a/ sudjelovao u bilo kojoj aktivnosti koja je uzrokovala gubitak, i / ili

b / nije zadovoljio zahtjevima koji se odnose na primjerenost ili uskladenost s vazeéim pravilima.

Ranije isplaceni varijabilni primitak se vraéa, ako se utvrdi da je pojedinac pocinio kazneno djelo, ili u slu¢aju
tezeg propusta, zloupotrebe, ostecenja koji su znacajno pogorsali kreditnu sposobnost i / ili profitabilnost
Poslodavca, ¢lana Grupe.

o specifi€ni zahtjevi vezani uz dionice,

Na instrumente povezane s redovnim dionicama mati¢ne banke se primjenjuje razdoblje odgode od 3 godine
uz period zadrZavanja od 1 godine i to odgodenih i neodgodenih instrumenata. Vrijednost instrumenta je
ograni¢ena na vrijednost koja je bila na dan dodjele instrumenta, u slu¢aju ,Programa zamjene primitaka za
dionice®, a u slu€aju ,Programa kupovine dionica po povlastenim cijenama“ se ograni¢ava maksimalna zarada
po dionici. Kroz cijelo vrijeme radnik nema pravo na dividende temeljem ovih instrumenata..

h) naéin na koji kreditna institucija primjenjuje naelo razmjernosti u politici primitaka i

Nacelo razmjernosti institucija primjenjuje se pomoc¢u Analize rizika institucija, a nacelo razmjernosti radnika
se primjenjuje pomoc¢u Analize rizika radnika.

i) politike i kriteriji za dodjelu zajamcenih varijabilnih primitaka i otpremnina.

Banka ne dodjeljuje zajamé&ene varijabilne primitke te nema propisane politike i kriterije za takvu dodjelu.
Otpremnine identificiranim radnicima ovise o trajanju radnog odnosa s €¢lanicom OTP Grupe i ocjeni
uspjesnosti u tom periodu.

(10) Ako je glavna skupstina kreditne institucije donijela odluku o primjeni viSeg odnosa izmedu

varijabilnoga i fiksnog dijela ukupnih primitaka, kreditha institucija duzna je objaviti sljedece
informacije:
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Glavna skupstina je donijela takvu odluku za otpremnine neidentificiranim radnicima.
a) postotak prisutnih glasova i postotak glasova danih za donoSenje odluke o primjeni viSeg odnosa,

Postotak prisutnih glasova je iznosio 100%, kao i postotak glasova danih za donoS$enje odluke o primjeni viSeg
odnosa.

b) odobreni visi odnosi, a u slu¢aju razli¢itih viSih odnosa za poslovna podrué¢ja odnos za svako
poslovno podrucje i

Odobreni prosje¢ni odnos za 12 radnika sektora maloprodaje iznosi 63% /37% u korist varijabilnih primitaka,
odnosno varijabilni primitak iznosi 1,72 fiksnog primitka.
Odobreni odnos za jednog radnika sektora operativnih poslova iznosi 51% / 49% u korist varijabilnih primitaka,
odnosno varijabilni primitak iznosi 1,05 fiksnog primitka.

c) datum donosenja odluke.
Datum donoSenja odluke je bio 30 lipnja 2016. godine.

(11) U okviru objave informacija o kriterijima uspjesnosti na kojima se zasnivaju prava na dionice,
opcije ili varijabilne komponente primitaka u smislu ¢lanka 450. stavka 1. tocke e) Uredbe (EU) br.
575/2013, kreditna institucija objavljuje kriterije kojima se utvrduje ravnoteza izmedu razli€itih vrsta
dodijeljenih instrumenata.

Kriteriji uspjeSnosti na kojima se zasnivaju prava na dionice, opcije ili varijabilne komponente primitaka su ve¢
navedeni u prethodnoj tocki 7.b).

Kako banka nije u mogucnosti birati izmedu razli€itih vrsta instrumenata, jer je u moguénosti dodijeliti samo
instrumente povezane s redovnim dionicama mati¢ne kreditne institucije, ne postoje kriteriji kojima se utvrduje
ravnoteza izmedu razli€itih vrsta dodijeljenih instrumenata.

(12) U okviru objave informacija o glavnim kriterijima i obrazlozenju svih shema varijabilnih dijelova
primitaka te drugih negotovinskih pogodnosti u smislu élanka 450. stavka 1. to¢ke f) Uredbe (EU) br.
575/2013, kreditna institucija objavljuje informacije o dugoroénim planovima poticaja i pojedinosti o
bilo kojoj vrsti varijabilnih primitaka koji predstavljaju neuobi€ajenu praksu nagradivanja, ukljuéujuci
primjerice upotrebu primitaka zasnovanih na ovlastima ili poziciji radnika i diskrecijske dodatne
pogodnosti, kao i uvjete u kojima je takve primitke ili pogodnosti moguée ukinuti odnosno izmijeniti
njihovu vrijednost.

Informacije o glavnim kriterijima i obrazloZzenju svih shema varijabilnih dijelova primitaka te drugih
negotovinskih pogodnosti u smislu &lanka 450. stavka 1. to¢ke f) Uredbe (EU) br. 575/2013 su prethodno
navedene u tocki f).

Banka se ne koristi dugoro¢nim planovima poticaja niti bilo kojom vrstom varijabilnih primitaka koji predstavljaju
neuobicajenu praksu nagradivanja.

(13) U okviru objave kvantitativnih informacija u smislu élanka 450. stavka 1. to¢ke g) i h) i stavka 2.
Uredbe (EU) br. 575/2013, kreditna institucija objavljuje informacije zasebno za svako od svojih veéih
poslovnih podruéja, uklju€ujuéi investicijsko bankarstvo, poslovanje sa stanovniStvom i upravljanje
imovinom, te za upravu, nadzorni odbor, kontrolne funkcije, korporativhe funkcije i za sva ostala
poslovna podrucja. Navedene informacije potrebno je rasélaniti prema viSem rukovodstvu i ostalim
identificiranim radnicima.

TraZene informacije su prethodno navedene u to¢kama g) i h)
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(14) Kreditna institucija objavljuje informacije o ukupnim fiksnim i varijabilnim primicima svih radnika.

Primici svih radnika za 2016. godinu u milijunima kn

Ukupno

Fiksni primici 162,2
Varijabilni primici * 11,7
173,9

* Odluke o isplati bonusa za Upravu kao i odluke o isplati preostalog iznosa od 60% godi$njeg bonusa za ostale ucesnike godiSnje bonus

sheme jos nisu usvojene

13. NEOPTERECENA IMOVINA

Objava informacija vezano za neopterec¢enu imovinu iz ¢lanka 443. Uredbe (EU) br. 575/2013 nalazi se u

Prilogu 3.
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Prilog 1.

Obrazac glavnih zna€ajki instrumenata kapitala*

Instrumenti redovnog osnovnog
kapitala

1. Izdavatelj OTP banka Hrvatska d.d.
2. Jedinstvena oznaka (npr. CUSIP, ISIN ili oznaka Bloomberg za privatni
plasman) HRDABARA0005
3. Mjerodavno pravo (ili prava) instrumenta Zakoni Republike Hrvatske
Regulatorni tretman
4. Prijelazna pravila CRR-a Redovni osnovni kapital
5. Pravila CRR-a nakon prijelaznog razdoblja Redovni osnovni kapital
6. Priznat na pojedinaénoj (pot)konsolidiranoj / pojedina¢noj i
(pot)konsolidiranoj osnovi Na pojedina¢noj osnovi
7. Vrsta instrumenta (vrste utvrduje svaka drzava) Redovne dionice
8. Iznos priznat u regulatornom kapitalu (valuta u milijunima, na zadnji datum Cijeli iznos je priznat kao Redovni
izvjeStavanja) osnovni kapital uklju€ujuci i
ostvarenu premiju na izdane
dionice - HRK 934 milijuna kuna
9. Nominalni iznos instrumenta HRK 822 milijjuna kuna
9.a | Cijenaizdanja NP
9.b | Otkupna cijena NP
10. | Racunovodstvena klasifikacija Dionicki kapital
11. | lzvorni datum izdavanja Prije 28. lipnja 2013. godine
12. | Bez dospijeca ili s dospijecem Bez dospijeca
13. Izvorni rok dospije¢a Bez dospije¢a
14. Opcija kupnje izdavatelja uz prethodno odobrenje nadzornog tijela Ne
15. Neobvezni datum izvrSenja opcije kupnje, uvjetni datumi izvrSenja opcije
kupnje i otkupna vrijednost NP
16. Naknadni datumi izvrSenja opcije kupnje, prema potrebi NP
Kuponi/dividende
17. Fiksna ili promjenjiva dividenda/kupon Promjenjivi
18. Kuponska stopa i povezani indeksi NP
19. | Postojanje mehanizma obveznog otkazivanja dividende Ne
20.a | Puno diskrecijsko pravo, djelomi¢no diskrecijsko pravo ili obvezno (u
vremenskom pogledu) Puno diskrecijsko pravo
20.b | Puno diskrecijsko pravo, djelomi¢no diskrecijsko pravo ili obvezno (u
pogledu iznosa) Puno diskrecijsko pravo
21. Postojanje ugovorne odredbe o povecanju prinosa ili drugih poticaja za
otkup Ne
22. Nekumulativni ili kumulativni Nekumulativni
23. Konvertibilni ili nekonvertibilni Nekonvertibilan
24. | Ako su konvertibilni, pokretac(i) konverzije NP
25. | Ako su konvertibilni, potpuno ili djelomi¢no NP
26. | Ako su konvertibilni, stopa konverzije NP
27. | Ako su konvertibilni, je li konverzija obvezna ili neobvezna NP
28. | Ako su konvertibilni navesti vrstu instrumenta u koju se mogu konvertirati NP
29. | Ako su konvertibilni navesti izdavatelja instrumenta u koji se konvertira NP
30. | Znacajke smanjenja vrijednosti NE
31. U slu€aju smanjenja vrijednosti, pokretaé(i) smanjenja vrijednosti NP
32. U slu€aju smanjenja vrijednosti, potpuno ili djelomi¢no NP
33. U slu€aju smanjenja vrijednosti, trajno ili privremeno NP
34. U slu€aju privremenog smanjenja vrijednosti, opis mehanizama povecéanja
vrijednosti NP
358 Mjesto u hijerarhiji u slu€aju likvidacije (navesti vrstu instrumenta koja mu je
neposredno nadredena) Posljednje
36. Nesukladne znacajke konvertiranih instrumenata Ne
37. Ako postoje, navesti nesukladne znacajke NP

*'NP" nije primjenjivo
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Prilog 2.

Prijelazni obrazac za objavljivanje vlastitog kapitala

Redovni osnovni kapital: instrumenti i rezerve

(A)

IZNOS NA
DATUM
OBJAVLJIVANJA
(u milijunima
HRK)

. (B)
_ UPUCIVANJE NA
CLANKE UREDBE (EU)
br. 575/2013

©)
IZNOSI KOJI
SE
TRETIRAJU
PREMA
PRAVILIMA
PRIJE
UREDBE
(EV) br. 575/
2013 ILI
PROPISANI
PREOSTALI
IZNOS 1Z
UREDBE
(EV)
br. 575/2013

Instrumenti kapitala i povezani rauni premija na
dionice

¢lanak 26. stavak 1., ¢lanci
27.,28.129., popis EBA-e iz

1. 993 Clanka 26. stavka 3.
od ¢ega: redovne dionice popis EBA-¢ iz Clanka 26.
822 stavka 3.
od ¢ega: premije na dionice popis EBA-e iz ¢lanka 26.
171 stavka 3.
od Cega: vrsta instrumenta 3 popis EBA-¢ iz Clanka 26.
stavka 3.
2. Zadrzana dobit 575 | clanak 26. stavak 1. tocka (c)
Akumulirana ostala sveobuhvatna dobit (i ostale
rezerve, ukljucujuéi nerealizirane dobitke i gubitke
u skladu s primjenjivim racunovodstvenim
3. standardima) 230 ¢lanak 26. stavak 1.
3.a | Rezerve za opce bankovne rizike glanak 26. stavak 1. tocka (f)
Iznos kvalificirajucih stavki iz ¢lanka 484. stavka
3. i povezanih rauna premija na dionice koji se
postupno isklju€uju iz redovnog osnovnog
4. kapitala ¢lanak 486. stavak 2.
Dokapitalizacije javnog sektora priznate do 1.
sije€nja 2018. ¢lanak 483. stavak 2.
Manijinski udjeli (dopusteni iznos u konsolidiranom
5. redovnom osnovnom kapitalu) - &lanak 84., 479., 480.
Neovisno revidirana dobit teku¢e godine
ostvarena tijekom poslovne godine bez
5.a | predvidivih troSkova ili dividendi ¢lanak 26. stavak 2.
Redovni osnovni kapital (CET 1) prije
6. regulatornih uskladenja 1.798
Redovni osnovni kapital (CET1): regulatorna uskladenja
7. Dodatna vrijednosna uskladenja (negativan iznos) (3) &lanci 34., 105.
Nematerijalna imovina (bez povezanih poreznih ¢lanak 36. stavak 1. tocka (b),
obveza) (negativan iznos) ¢lanak 37., ¢lanak 472.
8. (80) stavak 4.
0. Prazno polje u EU-u
Odgodena porezna imovina koja ovisi o buducoj
profitabilnosti, isklju€ujuci onu koja proizlazi iz
priviemenih razlika (bez povezanih poreznih ¢lanak 36. stavak 1. tocka (c),
obveza ako su ispunjeni uvjeti iz ¢lanka 38. ¢lanak 38., ¢lanak 472.
10. | stavka 3.) (negativan iznos) stavak 5.
Rezerve iz fer vrednovanja u vezi s dobicima ili
11. | gubicima na osnovi zastite nov€anog toka &lanak 33. tocka (a)
Negativni iznosi koji proizlaze iz izracuna iznosa ¢lanak 36. stavak 1. tocka (d),
ocekivanih gubitaka ¢lanci 40. i 159. ¢lanak 472.
12. stavak 6.
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Sva povecanja kapitala koja proizlaze iz

13. | sekuritizirane imovine (negativan iznos) &lanak 32. stavak 1.
Dobici ili gubici po obvezama vrednovanima po
fer vrijednosti nastali kao posljedica promjena
14. | vlastite kreditne sposobnosti ¢lanak 33. tocka (b)
Imovina mirovinskog fonda pod pokroviteljstvom ¢lanak 36. stavak 1. tocka (e),
poslodavca (negativan iznos) ¢lanak 41., ¢lanak 472.
15. stavak 7.
Izravna i neizravna ulaganja institucije u vlastite ¢lanak 36. stavak 1. tocka (f),
instrumente redovnog osnovnog kapitala ¢lanak 42., ¢lanak 472.
16. (negativan iznos) stavak 8.
Ulaganja u instrumente redovnog osnovnog
kapitala subjekata financijskog sektora, ako ti
subjekti imaju s institucijom recipro¢na
medusobna ulaganja kojima je cilj umjetno ¢lanak 36. stavak 1. tocka (g),
povecati vlastiti kapital institucije (negativan ¢lanak 44., ¢lanak 472.
17. | iznos) - stavak 9.
Izravna i neizravna ulaganja institucije u
instrumente redovnog osnovnog kapitala ¢lanak 36. stavak 1. tocka (h),
subjekata financijskog sektora, ako institucija u ¢lanci 43., 45. i 46., ¢lanak
tim subjektima nema znacajno ulaganje (iznos 49. stavci 2. i 3., ¢lanak 79.,
iznad praga od 10 %, bez priznatih kratkih Clanak 472.
18. pozicija) (negativan iznos) - stavak 10.
Izravna, neizravna i sintetska ulaganja institucije u
instrumente redovnog osnovnog kapitala ¢lanak 36. stavak 1. tocka (i),
subjekata financijskog sektora, ako institucija u ¢lanci 43., 45.i47., ¢lanak
tim subjektima ima znacajno ulaganje (iznos 48. stavak 1. tocka (b), ¢lanak
iznad praga od 10 %, bez priznatih kratkih 49. stavci 1. do 3., €lanci 79. i
19. pozicija) (negativan iznos) - 470., Clanak 472. stavak 11.
20. Prazno polje u EU-u o
Iznos izloZenosti sljedecih stavki kojima se
dodjeljuje ponder rizika od 1250 %, ako institucija
20.a | odabere alternativu odbitka - | Clanak 36. stavak 1. tocka (k)
od ¢ega: kvalificirani udjeli izvan financijskog ¢lanak 36. stavak 1. tocka (k)
20.b | sektora (negativan iznos) - | podtogka i., élanci 89. do 91.
od ¢ega: sekuritizacijske pozicije (negativan ¢lanak 36. stavak 1. tocka (k)
iznos) podtocka 11. Elanak 243.
stavak 1. tocka (b)
¢lanak 244. stavak 1. tocka
(b)
20.c - Clanak 258.
od ¢ega: slobodne isporuke (negativan iznos) ¢lanak 36. stavak 1. tocka (k)
podtocka iii., €lanak 379.
20.d - stavak 3.
Odgodena porezna imovina koja proizlazi iz ¢lanak 36. stavak 1. tocka (c),
priviemenih razlika (iznos iznad praga od 10 %, ¢lanak 38., ¢lanak 48. stavak
bez povezanih poreznih obveza ako su ispunjeni 1. tocka (a), ¢lanak 470.,
21. uvjeti iz ¢lanka 38. stavka 3.) (negativan iznos) - Clanak 472. stavak 5.
22. Iznos iznad praga od 15 % (negativan iznos) - ¢lanak 48. stavak 1.
od Gega: izravna i neizravna ulaganja institucije u ¢lanak 36. stavak 1. tocka (i),
instrumente redovnog osnovnog kapitala ¢lanak 48. stavak 1. tocka (b),
subjekata financijskog sektora, ako institucija u ¢lanak 470., ¢lanak 472.
23. tim subjektima ima znacajno ulaganje - stavak 11.
24. Prazno polje u EU-u -
od ¢ega: odgodena porezna imovina koja ¢lanak 36. stavak 1. tocka (c),
proizlazi iz privremenih razlika ¢lanak 38., ¢lanak 48. stavak
1. tocka (a), ¢lanak 470.,
25. - Clanak 472. stavak 5.
Gubici tekuce financijske godine (negativan iznos) ¢lanak 36. stavak 1. todka (a),
25.a - Clanak 472. stavak 3.
Predvidivi porezni troSkovi povezani sa stavkama
25.p | redovnog osnovnog kapitala (negativan iznos) - | &lanak 36. stavak 1. todka (1)
Regulatorna uskladenja koja se primjenjuju na
redovni osnovni kapital s obzirom na iznose koji
26. | se tretiraju u skladu s pravilima prije CRR-a. -
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26.a

Regulatorna uskladenja u vezi s nerealiziranim
dobicima i gubicima na temelju Clanaka 467. i
468.

(40)

od Cega: ... filter za nerealizirani gubitak 1

= Clanak 467.

od Cega: ... filter za nerealizirani gubitak 2

- Clanak 467.

od Cega: ... filter za nerealizirani dobitak 1

Clanak 468.

od ¢ega: ... filter za nerealizirani dobitak 2

Clanak 468.

26.b

I1znos koji se odbija od redovnhog osnovnog
kapitala ili mu se dodaje s obzirom na dodatne
filtere i odbitke koji su se primjenjivali prije CRR-a

Clanak 481.

od Cega: ...

Clanak 481.

27.

Kvalificirani odbici dodatnog osnovnog kapitala
koji prelaze dodatni osnovni kapital institucije
(negativan iznos)

¢lanak 36. stavak 1. tocka (j)

28.

Ukupna regulatorna uskladenja redovnog
osnovnog kapitala (CET1)

(123)

29.

Redovni osnovni kapital (CETI)

1.675

Dodatni osnovn

i kapital (AT1): instrumenti

30.

Instrumenti kapitala i povezani ra¢uni premija na
dionice

- ¢lanci 51., 52.

31.

od ¢ega: rasporedeno kao kapital na temelju
primjenjivih raCunovodstvenih standarda

32.

od ¢ega: rasporedeno kao obveze na temelju
primjenjivih raCunovodstvenih standarda

33.

Iznos kvalificirajucih stavki iz ¢lanka 484. stavka
4. i povezanih raCuna premija na dionice koji se
postupno isklju€uju iz dodatnog osnovnog
kapitala

- ¢lanak 486. stavak 3.

Dokapitalizacije javnog sektora priznate do 1.
sijeCnja 2018.

- ¢lanak 483. stavak 3.

34.

Kvalificirani osnovni kapital uklju¢en u
konsolidirani dodatni osnovni kapital (ukljuCujuci
manjinske udjele koji nisu uklju¢eni u redak 5.)
koji su izdala drustva kéeri i koji drZe treée osobe

- ¢lanci 85., 86., 480.

35.

od €ega: instrumenti koje su izdala drustva kceri
koji se postupno iskljucuju

- ¢lanak 486. stavak 3.

36.

Dodatni osnovni kapital (AT1) prije
regulatornih uskladenja

Dodatni osnovni kapital (AT1): regulatorna uskladenja

37.

Izravna i neizravna ulaganja institucije u vlastite
instrumente dodatnog osnovnog kapitala
(negativan iznos)

¢lanak 52. stavak 1. tocka (b),
¢lanak 56. tocka (a), ¢lanak
- 475. stavak 2.

38.

Ulaganja u instrumente dodatnog osnovnog
kapitala subjekata financijskog sektora, ako ti
subjekti imaju s institucijom reciprocna
medusobna ulaganja kojima je cilj umjetno
povecati viastiti kapital institucije (negativan
iznos)

¢lanak 56. tocka (b), €lanak
- 58., Clanak 475. stavak 3.

39.

Izravna i neizravna ulaganja u instrumente
dodatnog osnovnog kapitala subjekata
financijskog sektora, ako institucija u tim
subjektima nema znacajno ulaganje (iznos iznad
praga od 10 %, bez priznatih kratkih pozicija)
(negativan iznos)

¢lanak 56. tocka (c), ¢lanci
59.,60.i79., ¢lanak 475.
- stavak 4.

40.

Izravna i neizravna ulaganja institucije u
instrumente dodatnog osnovnog kapitala
subjekata financijskog sektora, ako institucija u
tim subjektima ima znacajno ulaganje (iznos
iznad praga od 10 %, bez priznatih kratkih
pozicija) (negativan iznos)

¢lanak 56. to¢ka (d), ¢lanci
- | 59.i79. Clanak 475. stavak 4.

41.

Regulatorna uskladenja koja se primjenjuju na
dodatni osnovni kapital s obzirom na iznose koji
podlije2u pravilima prije CRR-a i prijelaznim
pravilima, a koji se postupno iskljuuju kako je
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propisano u Uredbi (EU) br. 575/2013 (tj. preostali
iznosi iz CRR-a)

41.a

Preostali iznosi koji se odbijaju od dodatnog
osnovnog kapitala s obzirom na odbitak od
redovnog osnovnog kapitala tijekom prijelaznog
razdoblja u skladu s ¢lankom 472. Uredbe (EU)
br. 575/2013.

Clanak 472., ¢lanak 472.
stavak 3. tocka (a), ¢lanak
472.

stavak 4., ¢lanak 472. stavak
6., ¢lanak 472. stavak 8.
tocka (a), €lanak 472. stavak
9., Clanak 472. stavak 10.
tocka (a), €lanak 472. stavak
- 11. tocka (a)

od ¢ega stavke koje je potrebno detaljno
rasc¢laniti, npr. neto materijalni gubici tekuce
godine ostvareni tijekom poslovne godine,
nematerijalna imovina, manjak rezervacija za
ocekivane gubitke itd.

41.b

Preostali iznosi koji se odbijaju od dodatnog
osnovnog kapitala s obzirom na odbitak od
dopunskog kapitala tijekom prijelaznog razdoblja
u skladu s ¢lankom 475. Uredbe (EU) br.
575/2013

Clanak 477., ¢lanak 477.
stavak 3., ¢lanak 477. stavak
- 4. tocka (a)

od ¢ega stavke koje je potrebno detaljno
rasclaniti, npr. reciproéna medusobna ulaganja u
instrumente dopunskog kapitala, izravna ulaganja
u kapital drugih subjekata financijskog sektora
koja nisu znacajna ulaganja itd.

41.c

I1znos koji se odbija od dodatnog osnovnog
kapitala ili mu se dodaje s obzirom na dodatne
filtere i odbitke koji su se primjenjivali prije CRR-a.

= Clanci 467., 468., 481.

od ¢ega: ... moguci filter za nerealizirane gubitke

- Clanak 467.

od ¢ega: ... moguci filter za nerealizirane dobitke

= ¢lanak 468.

od cega: ...

- Clanak 481.

42.

Kvalificirani odbici dopunskog kapitala koji prelaze
dopunski kapital institucije (negativan iznos)

- ¢lanak 56. tocka (e)

43.

Ukupna regulatorna uskladenja dodatnog
osnovnog kapitala (AT1)

44.

Dodatni osnovni kapital (AT1)

45.

Osnovni kapital (T1 = CET1 + AT1)

1.675

Dopunski kapital (T2): instrumenti i rezervacije

46.

Instrumenti kapitala i povezani ra¢uni premija na
dionice

¢lanci 62., 63.

47.

Iznos kvalificirajucih stavki iz ¢lanka 484. stavka
5. i povezanih raCuna premija na dionice koji se
postupno iskljuéuju iz dopunskog kapitala

- ¢lanak 486. stavak 4.

Dokapitalizacije javnog sektora priznate do 1.
sije€nja 2018.

- ¢lanak 483. stavak 4.

48.

Kvalificirani instrumenti vlastitog kapitala uklju¢eni
u konsolidirani dopunski kapital (uklju€ujuci
manijinske udjele i instrumente dodatnog
osnovnog kapitala koji nisu uklju¢eni u redak 5. ili
34.) koje su izdala drustva kceri i koje drze trece
osobe

- ¢lanci 87., 88., 480.

49.

od ¢ega: instrumenti koje su izdala drustva kceri
koji se postupno iskljucuju

- ¢lanak 486. stavak 4.

50.

Ispravci vrijednosti za kreditni rizik

¢lanak 62. tocke (c) i (d)

51.

Dopunski kapital (T2) prije regulatornih
uskladenja

0

Dopunski kapital

(T2): regulatorna uskladenja

52.

Izravna i neizravna ulaganja institucije u vlastite
instrumente dopunskog kapitala i podredene
kredite (negativan iznos)

¢lanak 63. toc¢ka (b) podtocka
i., Clanak 66. tocka (a), lanak

67., ¢lanak 477.
- stavak 2.
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Ulaganja u instrumente dopunskog kapitala i
podredene kredite subjekata financijskog sektora,
ako ti subjekti imaju s institucijom recipro¢na
medusobna ulaganja kojima je cilj umjetno
povecati vlastiti kapital institucije (negativan

¢lanak 66. tocka (b), €lanak

53. iznos) - 68., Clanak 477. stavak 3.
Izravna i neizravna ulaganja u instrumente
dopunskog kapitala i podredene kredite subjekata
financijskog sektora, ako institucija u tim
subjektima nema znacajno ulaganje (iznos iznad ¢lanak 66. tocka (c), ¢lanci
praga od 10 %, bez priznatih kratkih pozicija) 69.,70.i 79., ¢lanak 477.
54. (negativan iznos) - stavak 4.
od ¢ega: nova ulaganja koja ne podlijezu
54.a | prijelaznim odredbama =
od ¢ega: ulaganja prije 1. sije¢nja 2013. koja
54.p | podlijezu prijelaznim odredbama -
Izravna i neizravna ulaganja institucije u
instrumente dopunskog kapitala i podredene
kredite subjekata financijskog sektora, ako ¢lanak 66. to¢aka (d), ¢lanci
institucija u tim subjektima ima zna&ajno ulaganje 69.179.. Clanak 477. stavak
55. | (bez priznatih kratkih pozicija) (negativan iznos) - 4.
Regulatorna uskladenja koja se primjenjuju na
dopunski kapital s obzirom na iznose koji
podlijezu pravilima prije CRR-a i prijelaznim
pravilima, a koji se postupno iskljuéuju kako je
propisano u Uredbi (EU) br. 575/2013 (tj. preostali
56. iznosi iz CRR-a) -
Preostali iznosi koji se odbijaju od dopunskog Clanak 472., ¢lanak 472.
kapitala s obzirom na odbitak od redovnog stavak 3. to¢ka (a), ¢lanak
osnovnog kapitala tijekom prijelaznog razdoblja u 472.
skladu s ¢lankom 472. Uredbe (EU) br. 575/2013. stavak 4., ¢lanak 472. stavak
6., Clanak 472. stavak 8.
tocka (a), €lanak 472. stavak
9., ¢lanak 472. stavak 10.
tocka (a), €lanak 472. stavak
56.a - 11. tocka (a)
od ¢ega stavke koje je potrebno detaljno
rasc¢laniti, npr. neto materijalni gubici tekuce
godine ostvareni tijekom poslovne godine,
nematerijalna imovina, manjak rezervacija za
ocekivane gubitke itd. -
Preostali iznosi koji se odbijaju od dopunskog ¢lanak 475., ¢lanak 475.
kapitala s obzirom na odbitak od dodatnog stavak 2. to¢ka (a), ¢lanak
osnovnog kapitala tijekom prijelaznog razdoblja u 475.
skladu s ¢lankom 475. Uredbe (EU) br. 575/2013 stavak 3., ¢lanak 475. stavak
56.b - 4. tocka (a)
od Cega stavke koje je potrebno detaljno
rasclaniti, npr. reciproéna medusobna ulaganja u
instrumente dodatnog osnovnog kapitala, izravna
ulaganja u kapital drugih subjekata financijskog
sektora koja nisu zna¢ajna ulaganja itd. -
I1znos koji se odbija od dopunskog kapitala ili mu
se dodaje s obzirom na dodatne filtere i odbitke
56.c | koji su se primjenjivali prije CRR-a. - ¢lanci 467., 468., 481.
od €ega: ... moguci filter za nerealizirane gubitke - &lanak 467.
od ¢ega: ... moguci filter za nerealizirane gubitke o élanak 468.
od Cega: ... - Clanak 481.
Ukupna regulatorna uskladenja dopunskog
57. kapitala (T2) -
58. Dopunski kapital (T2) 0
59. Ukupni kapital (TC =T1 + T2) 1.675
Rizikom ponderirana imovina s obzirom na iznose
koji podlijezu pravilima prije CRR-a i prijelaznim
pravilima, a koji se postupno isklju€uju kako je
59.a 10.005
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propisano u Uredbi (EU) br. 575/2013 (tj. preostali
iznosi iz CRR-a)

od ¢ega: ... stavke koje se ne odbijaju od
redovnog osnovnog kapitala (preostali iznosi iz
Uredbe (EU) br. 575/2013)

(stavke koje je potrebno detaljno ras¢laniti, npr.
odgodena porezna imovina koja ovisi o buducoj
profitabilnosti bez povezanih poreznih obveza,
neizravna ulaganja u vlastiti redovni osnovni
kapital itd.)

Clanak 472., ¢lanak 472.
stavak 5., €lanak 472. stavak
8. tocka (b), ¢lanak 472.
stavak 10. toaka (b), ¢lanak
472. stavak 11. tocka (b)

od Cega: ... stavke koje se ne odbijaju od stavki
dodatnog osnovnog kapitala (preostali iznosi iz
Uredbe (EU) br. 575/2013)

(stavke koje je potrebno detaljno ras¢laniti, npr.
reciprotna medusobna ulaganja u instrumente
dopunskog kapitala, izravna ulaganja u kapital

drugih subjekata financijskog sektora koja nisu
znacajna ulaganja itd.)

¢lanak 475., ¢lanak 475.
stavak 2. tocke (b) i (c),
¢lanak 475. stavak 4. tocka

(b)

Stavke koje se ne odbijaju od stavki dopunskog
kapitala (preostali iznosi iz Uredbe (EU) br.
575/2013)

(stavke koje je potrebno detaljno ras¢laniti, npr.
neizravna ulaganja u vlastite instrumente
dopunskog kapitala, neizravna ulaganja u kapital
drugih subjekata financijskog sektora koja nisu
znacajna ulaganja, neizravna znacajna ulaganja u
kapital drugih subjekata financijskog sektora itd.)

¢lanak 477., ¢lanak 477.
stavak 2. tocke (b) i (c),
¢lanak 477. stavak 4. tocka

(b)

60.

Ukupna rizikom ponderirana imovina

10.005

Stope kapitala i zastitni slojevi kapitala

61.

Redovni osnovni kapital (kao postotak iznosa
izlozenosti riziku)

16,74%

¢lanak 92. stavak 2. toc¢ka (a),
Clanak 465.

62.

Osnovni kapital (kao postotak iznosa izlozenosti
riziku)

16,74%

¢lanak 92. stavak 2. toc¢ka (b),
Clanak 465.

63.

Ukupni kapital (kao postotak iznosa izlozenosti
riziku)

16,74%

¢lanak 92. stavak 2. to¢ka (c)

64.

Posebni zahtjev zastitnog sloja institucije (zahtjev
redovnog osnovnog kapitala u skladu s ¢lankom
92. stavkom 1. tockom (a) plus zahtjevi zastitnog
sloja za

oc€uvanje kapitala i protuciklickog zastitnog sloja
plus zastitni sloj za sistemski rizik plus zastitni sloj
sistemski vazne institucije (zastitni sloj G-Sl! ili O-
Sll), izrazeno kao postotak iznosa izlozenosti
riziku)

4,00%

CRD, ¢&lanci 128.,
129., 130.

65.

od Cega: zahtjev zastitnog sloja za o¢uvanje
kapitala

2,50%

66.

od Cega: zahtjev protuciklickog zastitnog sloja

67.

od Cega: zahtjev zastitnog sloja za sistemski rizik

1,50%

67.a

od ¢ega: zastitni sloj globalne sistemski vazne
institucije (G-Sll) ili druge sistemski vazne
institucije (0-SlII)

CRD, dlanak 131.

68.

Redovni osnovni kapital raspoloziv za pokri¢e
zastitnih slojeva (kao postotak iznosa izloZenosti
riziku)

CRD, ¢lanak 128.

69.

[nije relevantno u propisima EU-a]

70.

[nije relevantno u propisima EU-a]

71.

[nije relevantno u propisima EU-a]

Stope kapitala i zastitni slojevi kapitala
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72.

Izravna i neizravna ulaganja u kapital subjekata
financijskog sektora, ako institucija u tim
subjektima nema znacajno ulaganje (iznos ispod
praga od 10 %, bez priznatih kratkih pozicija)

27

¢lanak 36. stavak 1. tocka (h),
¢lanci 45. 1 46., ¢lanak 472.
stavak 10.,

¢lanak 56. tocka (c), ¢lanci
59.i60., ¢lanak 475. stavak
4.,

¢lanak 66. tocka (c), ¢lanci
69.i70., Clanak 477. stavak
4.,

73.

Izravna i neizravna ulaganja institucije u
instrumente redovnog osnovnog kapitala
subjekata financijskog sektora, ako institucija u
tim subjektima ima znac¢ajno ulaganje (iznos
ispod praga od 10 %, bez priznatih kratkih
pozicija)

¢lanak 36. stavak 1. tocka (i),
eland 45., 48.i1470., ¢lanak
472. stavak 11.

74.

Prazno polje u EU-u

75.

Odgodena porezna imovina koja proizlazi iz
privremenih razlika (iznos ispod praga od 10 %,
bez povezanih poreznih obveza ako su ispunjeni
uvjeti iz ¢lanka 38. stavka 3.)

29

¢lanak 36. stavak 1. tocka (c),
¢lanci 38., 48.i470., ¢lanak
472. stavak 5.

Primjenjive gornje granice za uklju¢enje rezervacija u dopunski kapital

76.

Ispravci vrijednosti za kreditni rizik ukljueni u
dopunski kapital s obzirom na izloZzenosti na koje
se primjenjuje standardizirani pristup (prije
primjene gornje granice)

¢lanak 62.

77.

Gornja granica za uklju€enje ispravaka vrijednosti
za kreditni rizik u dopunski kapital na temelju
standardiziranog pristupa

¢lanak 62.

78.

Ispravci vrijednosti za kreditni rizik ukljueni u
dopunski kapital s obzirom na izloZzenosti na koje
se primjenjuje pristup zasnovan na internim
rejting-sustavima (prije primjene gornje granice)

¢lanak 62.

79.

Gornja granica za ukljuCenje ispravaka vrijednosti
za kreditni rizik u dopunski kapital na temelju
pristupa zasnovanog na internim rejting-
sustavima

Clanak 62.

Inst

1.

sijecnja 2022.)

rumenti kapitala koji podlijezu propisima o postupnom isklju¢enju (primjenjuju se samo izmedu 1. sije€nja 2013. i

Trenutacna gornja granica za instrumente
redovnog osnovnog kapitala koji podlijezu

¢lanak 484. stavak 3., ¢lanak

80. propisima o postupnom isklju¢enju - 486. stavci 2. i 5.

Iznos isklju€en iz redovnog osnovnog kapitala

zbog gornje granice (iznos iznad gornje granice ¢lanak 484. stavak 3.,Elanak
81. nakon otkupa i dospijeca) - 486. stavci 2. i 5.

Trenutacna gornja granica za instrumente

dodatnog osnovnog kapitala koji podlijezu Clanak 484. stavak 4., ¢lanak
82. propisima o postupnom isklju¢enju - 486. stavci 3. 5.

Iznos isklju€en iz dodatnog osnovnog kapitala

zbog gornje granice (iznos iznad gornje granice ¢lanak 484. stavak 4., ¢lanak
83. nakon otkupa i dospije¢a) - 486. stavci 3. i 5.

Trenutana gornja granica za instrumente

dopunskog kapitala koji podlijezu propisima o ¢lanak 484. stavak 5., ¢lanak
84. postupnom isklju¢enju - 486. stavci 4. i 5.

Iznos isklju¢en iz dopunskog kapitala zbog gornje

granice (iznos iznad gornje granice nakon otkupa ¢lanak 484. stavak 5., ¢lanak
85. i dospijeca) - 486. stavci 4. i 5.
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Prilog 3.

Objava o opterec¢enoj imovini

u milijunima kuna

Obrazac A - Imovina

010 | Imovina izvjestajne institucije
030 Vlasnicki instrumenti

040 Duznicki vrijednosni papiri

120 Ostala imovina

Obrazac B — Primljeni kolateral

130 | Kolateral koji je primila izvjestajna institucija
150 Vlasnicki instrumenti
160 Duznicki vrijednosni papiri
230 Ostali primlieni kolateral

Vlastiti duznicki vrijednosni papiri osim vlastitih pokrivenih
240 o X . : " ]
obveznica ili vrijednosnih papira osiguranih imovinom (ABS)

Obrazac C — Optereéena imovinal/primljeni kolateral i povezane obveze

010 | Knjigovodstvena vrijednost odabranih financijskih obveza

_ Ne treba se ispunjavati

D — Informacije o vaznosti opterecenja
Banka nema primljenih opterecenih kolaterala, odnosno opterecenih izdanih vastitih duzni¢kih wrijednosnih papira. Iznos knjigovodstvene vrijednosti
neopterecene imovine iz retka 120 "Ostala imovina" u Obrascu "A" koju Banka u redovitom poslovanju ne smatra dostupnom za optereéenja je

slijede¢a: Odgodena porezna imovina (38 milijuna kuna), Materijalna imovina (251 milijuna kuna), Goodwill (43 milijuna kuna), te Ostala nematerijalna
imovina (37 milijuna kuna).

*Sva stanja prikazuju prosjeke za godinu koji su dobiveni kao aritmeticka sredina stanja na kraju 2015. godine i stanja na kraju svakog kvartala 2016. godine
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Prilog 4.

Omjer financijske poluge u skladu s CRR-om — obrazac za objavu

Referentni datum

31.12.2016.

Naziv subjekta

OTP banka Hrvatska d.d.

Razina primjene

pojedinacna

Tablica LRSum: Sazetak uskladenosti izloZzenosti racunovodstvene vrijednosti i omjera financijske

poluge
Primjenjivi iznos
1 Ukupna imovina prema objavljenim financijskim izvjestajima 15.749
> Uskladenje za subjekte koji su konsolidirani za raCunovodstvene
potrebe, ali su izvan opsega regulatorne konsolidacije
(Uskladenje za fiducijarnu imovinu priznatu u bilanci u skladu s
3 primjenjivim racunovodstvenim okvirom, ali isklju¢enu iz mjere ukupne
izloZzenosti omjera financijske poluge u skladu s ¢lankom 429.
stavkom 13. Uredbe (EU) br. 575/2013)
4 Uskladenja za izvedene financijske instrumente 10
5 Uskladenje za transakcije financiranja vrijednosnih papira (SFT)
Uskladenje za izvanbilan€ne stavke (odnosno konverzija izvanbilanénih
6 o C . . ; 412
izloZzenosti u istovjetne iznose kredita)
EU- (Uskladenje za unutargrupne izlozenosti iskljuCene iz mjere ukupne
6a izloZzenosti omjera financijske poluge u skladu s ¢lankom 429. stavkom
7. Uredbe (EU) br. 575/2013)
EU- (Uskladenje za izlozenosti iskljuCene iz mjere ukupne izlozenosti omjera
6b financijske poluge u skladu s ¢lankom 429. stavkom 14. Uredbe (EU)
br. 575/2013)
7 Ostala uskladenja -48
8 Mjera ukupne izlozenosti omjera financijske poluge 16.123

Tablica LRCom: Zajedni¢ka objava omjera financijske poluge

IzloZzenosti omjera
financijske poluge u
skladu s CRR-om
Bilanéne izlozenosti (iskljucujuéi izvedenice i transakcije financiranja vrijednosnih papira)
1 Bilancne stavke (iskljuCujuci izvedenice, transakcije financiranja 15.695
vrijednosnih papira i fiducijarnu imovinu, ali uklju€ujuéi kolateral) '
2 (Iznosi imovine koja je odbijena pri utvrdivanju osnovnog kapitala)
Ukupne bilanéne izlozenosti (iskljuujuci izvedenice, transakcije
8 financiranja vrijednosnih papirai fiducijarnu imovinu) (zbroj redaka
1i2)
I1zlozenosti izvedenica
4 TroSak zamjene povezan sa svim transakcijama s izvedenicama 4
(odnosno umanjeno za priznate nov&ane varijacijske marze)
Iznos faktora uvecéanja za potencijalnu buduéu izloZenost primjenjivu na
5 L . vix " ! 10
sve transakcije s izvedenicama (metoda trziSne vrijednosti)
E:' IzloZenost koja se utvrduje metodom originalne izlozenosti
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Uvecanje za kolateral pruzen u vezi s ugovorima o izvedenicama ako je

6 odbijen od imovine iskazane u bilanci u skladu s primjenjivim
racunovodstvenim okvirom
7 (Odbici imovine potrazivanja za nov€anu varijacijsku marzu u
transakcijama s izvedenicama)
8 (Izuzeta strana transakcije sa srediSnjom drugom ugovornom stranom
povezana s izlozenostima iz trgovanja poravnanim preko klijenta)
9 Prilagodena efektivha zamisljena vrijednost prodanih kreditnih
izvedenica
10 (Prilagodeni efektivni zamisljeni prijeboji i odbici faktora uvec¢anja za
prodane kreditne izvedenice)
11 Ukupne izlozenosti izvedenica (zbroj redaka 4 do 10) 16
IzloZzenosti transakcija financiranja vrijednosnih papira
Bruto vrijednost imovine iz transakcije financiranja vrijednosnih papira
12 (bez priznavanja netiranja), nakon uskladenja za transakcije koje se
evidentiraju na datum trgovanja
(Netirani iznosi nov€anih dugovanja i potrazivanja povezanih s bruto
13 vrijedno$¢u imovine uklju€ene u transakciju financiranja vrijednosnih
papira)
14 Izlozenost kreditnom riziku druge ugovorne strane za imovinu uklju¢enu
u transakciju financiranja vrijednosnih papira
EU- Odstupanje za transakcije financiranja vrijednosnih papira: 1zlozenost
142 kreditnom riziku druge ugovorne strane u skladu s ¢lankom 429.b
stavkom 4. i ¢lankom 222. Uredbe (EU) br. 575/2013
15 Izlozenosti transakcija u kojima sudjeluje agent
EU- (Izuzeta strana transakcije sa srediSnjom drugom ugovornom stranom
15a povezana s izlozenoS¢u transakcija financiranja vrijednosnih papira
poravnanih preko klijenta)
16 Ukupne izlozenosti transakcija financiranja vrijednosnih papira
(zbroj redaka 12 do 15a)
Ostale izvanbilanéne izlozenosti
17 Izvanbilanéne izloZzenosti u bruto zamisljenom iznosu 1.286
18 (Uskladenja za konverziju u iznose istovjetne kreditu) -874
19 Ostale izvanbilanéne izlozenosti (zbroj redaka 17 i 18) 412
Izuzete izlozenosti u skladu s ¢lankom 429. stavcima 7. i 14. Uredbe (EU) br. 575/2013 (bilanéne i
izvanbilan¢ne)
EU- (Izuzete unutargrupne izloZzenosti (pojedina&na osnova) u skladu s
19a ¢lankom 429. stavkom 7. Uredbe (EU) br. 575/2013 (bilan¢ne i
izvanbilan¢ne)
EU- (IzloZzenosti koje se izuzimaju u skladu s lankom 429. stavkom 14.
19b Uredbe (EU) br. 575/2013 (bilan€ne i izvanbilancne))
Kapital i mjera ukupne izlozenosti
20 Osnovni kapital 1.675
21 Mjera ukupne izlozenosti omjera financijske poluge (zbroj redaka 3, 16.123
11, 16, 19, EU-19a i EU-19b) '
Omijer financijske poluge
22 Omjer financijske poluge 10,39%
Odabir prijelaznih aranzmana i iznos fiducijarnih stavki koje su se prestale priznavati
E;J Odabir prijelaznih reZima za definiciju mjere kapitala
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EU-
24

Iznos fiducijarnih stavki koje su se prestale priznavati u skladu s
¢lankom 429. stavkom 11. Uredbe (EU) br. 575/2013

Tablica LRSpl: Podjela bilanénih izlozenosti (isklju€ujuci izvedenice, transakcije financiranja
vrijednosnih papira i izuzete izlozenosti)

IzloZzenosti omjera
financijske poluge u
skladu s CRR-om

Ukupne bilanéne izloZzenosti (iskljuujuéi izvedenice, transakcije

EU-1 financiranja vrijednosnih papira i izuzete izlozenosti), od ¢ega: 15.446

EU-2 | IzloZenosti iz knjige trgovanja

EU-3 | Izlozenosti iz knjige pozicija kojima se ne trguje; od ¢ega: 15.446

EU-4 | Pokrivene obveznice

EU-5 | IzloZzenosti koje se tretiraju kao izloZzenosti prema sredi$njim drzavama 4.778
Izlozenosti prema jedinicama podrucne (regionalne) samouprave,

EU-6 | multilateralnim razvojnim bankama, medunarodnim organizacijama i 388
subjektima javnog sektora koji se ne tretiraju kao sredidnje drzave

EU-7 | Institucije 484

EU-8 | Osigurane nekretninama 923

EU-9 | IzloZzenosti prema stanovnistvu 5.342

Eé" " | Trgovacka drustva 1.629

ﬁ" ) Izlozenosti sa statusom neispunjavanja obveza 1.079

EU- Qstgle iquZenosti (npr. prema v_Ia;niékim ulaganjima, sekuritizacijske 823

12 izloZenosti i prema ostaloj imovini)

Tablica LRQua: Polja za slobodni unos teksta za objavu podataka o kvalitativnim stavkama

Slobodni format

Opis postupaka koji se primjenjuju za upravljanje rizikom prekomjerne
financijske poluge

Opis ¢imbenika koji su utjecali na omjer financijske poluge tijekom
razdoblja na koje se odnosi objavljeni omjer financijske poluge
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